
CA椅A易AN HASiしREViU

LAPORAN AKUNTABl」llAS KiNERJA iNSTANSI PEMER書NTAH PADA BADAN

KESTUAN BANGSA DAN POしITiK KOTA PEMA椅ANGSIANTAR TAHUN 2023

Be「dasa「kan Peratu「an Menteri Pendayagunaan Apa「atu「 Sipil Nega「a dan

Refomasi Birok「asi Nomo「 53　fahun　2014　tentang Lapo「an Kinerja Instansi

Peme「intah dan Su「at Pe「intah Tugas lnspektu「 Daerah Kota Pematang Sianta「

Nomo「 : 7OO.1/0586/lNSP/川/2024 tanggaI 29 Ma「et 2024 untuk Melakukan Reviu

しapo「an Kinerja lnstansi Pemerintahan (LAKIP) diしingkungan Peme「intah Kota

Pematangsianta「 lahun 2023. dengan ini kami sampaikan Catatan Has= Reviu

Sebagai be「ikut :

A. Waktu PeIaksanaan EvaIuasi :

Reviu dilaksanakan seIama 15 (Iimabelas〉 ha「i kerja mulai da「j tangga1 29 Ma「et

2024 s/d 22Ap冊2024.

B, Catatan Has= Reviu atas Akuntabilitas Kine両Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kota Pematangsianta「 “fahun 2023 dipe「oIeh hasil sebagai berikut :

Da償a「“fabelCatatanReviuU¥KIP巾lhun2023padaOPD 

BadanKesatuanBangsadanPo=tikKotaPematangsianta「 

Sudahselu「uhnyameIaksanakan: 

書SI �No ��DAFTAR　REViUSiSTEMATIKAPENU」iSAN �KETERANGAN 

しKiP �SESuA書 �B各しUM 

1 �2 �3 �4 �5 �6 

BABl � � �PENDAHUしUAN �J � 

1.1 � �PenjeIasanUmumOrganisasi �寸 � 

1.2 � �AspekSt「ategisO「ganisasi �J � 

1.3 � �PermasaIahanUmum(IsuStrategis) �∨ �上 

BAB= � � �PERENCANAANKINERJA � � 

2.1 � �lkhtisa「Perja申anKinerja �J � 

2.2 � �lndikatorKinerjaUfama �J � 

2.3 � �RencanaKinerjaTahun2023 �寸 � 



BABIIl � � �AKUNTABl」llASKiNERJA � � 

3.1 � �CapaianKineriaOrganisasi � � 

3.1.1 �Pe「bandingkan　anta「a　target　dan「eaiisasi �J � 

kinerjatahunini. 

3.1.2 �Perbandingan　　　Reaiisasi　　　Kine巾a �J � 

MembandingkanantarareaIisasikinerjaserta 

CaPaiankinerjatahuninidengantahunlaIu 

danbebe「apatahunte「akhi「. 

3.1.3 �Pe「bandingkan　reaIisasikinerja　sampai �J � 

dengan　tahuninidengan　ta「get　jangka 

menengah　yang　terdapat　daIam　dokumen 

PerenCanaanStrategisNasionai. 

3,1.4 �Pe「bandingkan　realisasikinerja　tahunini �寸 � 

denganstandarnasional0ikaada). 

3.1.5 �AnaIisis　penyebab　keberhasiian/kegagaian �J � 

atau　peningkatan/Penu「llnan　kinerla　Serta 

aitemativesoIusiyangteIahdiiakukan. 

3.1.6 �AnaIisis　atas　efisiensipenggunaan　sumber �J � 

daya. 

3,1,7 �Analisis　program/kegiatan　yang　menunjang �J∴ � 

kebe「hasilanataupunkegagalanpencapaian 

Pe「nyataankinerja). 

3.2 � �ReaIisasiAnggaran �J � 

BABN � � �PENUTUP � � 

LAMPIRAN �↓ � 

Perja巾ianKinerja �↓ � 

lndikatorKinerjaUtama �J � 

しAMPiRAN � �阜 



No �DAFTARREVIUSUBSIANSI �KE¶≡RANGAN 

SESUAl �BたしUM 

1 �Tujuan/Sasa「anyangdisajikandaiamLapo「anKinerja �寸 � teIahsesuaidenganTujuan/Sasa「andalamPe巾anjian 

Kine巾a 

2 �Tujuan/Sasa「andaiamLapo「anKine「jatelahseiaras �J � 

denganRencanaSt「ategis 

3 �Tujuan/SasarandalamLaporanKinerjateiahsesuaj �寸 � 

denganT山uan/Sasa「andaiamlndikatorKinelja 

4 �T山uan/Sasa「andaIamLapo「anKinerjateIahsesuai �J � dengan　Tujuan/Sasa「an　dalamIndikato「Kine巾a 

Utama 

5 �lKUdanlKteIahcukupmenguku「tujuan/SaSaran �J � 

6 �lKUdanlKtelahSMART �J � 

7 �ReaiisasiCapajan　ataslndikato「Kinerja　teiah　di �J � 

dukukungoIehdokumen/evidanceyangvaiid 

8 �Data/informasikinerja　yang　disampaikan　dalam �J � 

LAKIPteIahdiyak師keandaIannya 

9 �l七Iah　ditetapkan　penanggungjawab　pengumpulan �寸　∴ � 

data/info「masiatascapaiankinerjaSKPD 

10 �「七IahditetapkanTimPenyusunLAKiPoIehPimpinan �J � 

SKPD 

A. Kesimpulan

l, Dalam meIaksanakan penyusunan LAKIP Badan Kesatuan Bangsa dan

Po=tik, belum diiengkapi dengan p「osedu「 te「kait mekanisme

pengumpuIan data kine巾a dan serta dokumen pengukuran kin。直茜ng

mengatur langkah-langkah serta pihak yang te「Iibat daiam penetapan

indikato「 yang mencakup -farget, Rea=sasi dan Capaian serta data dasa「

PenyuSunan LAKIP

2. Format LAKIP Badan Kesatuan Bangsa　‾dan PoIitik Kota

Pematangsianta「 lahun 2O23 pada prinsipnya teIah mengacu kepada



Peratu「an Mente「j Pendayagunaan Aparatu「 Sipii Nega「a dan Refo「masi

Bi「okrasi Nomor 53 ’fahun 2014 tentang Petunjuk l七knis Pe両面ian

Kinerja, PeIaporan Kinerja dan “fata Ca「a Reviu atasしapo「an Kinerja

instansi Peme「intah;

3. Substansi pada LAKIP Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota

Pematangsianta「 「fahun 2023 telah mengacu kepada Pe「aturan Mente「i

Pendayagunaan Apa「atu「 Sipil Nega「a dan Refomasi Bi「ok「asi Nomo「

53 ‘fahun 2014 tentang Petunjuk l七knis Perianjian Kinerja, Pelapo「an

Kinerja dan “fata Cara Reviu atas Lapo「an Kinerja Instansi Peme血tah;

4. lndikato「 Kine巾a Utama (lKU〉 telah ditetapkan seca「a fo「maI.

B. Rekomendasi

Be「dasarkan simpuIan te「sebut di atas disa「ankan sebagai be「ikut :

1. Aga「 KepaIa Badan Kesatuan Bangsa dan PoIitik Kota Pematangsianta「

menetapkan Tim Penyusun LAKIP dan menetapkan p「osedu「 tentang

mekanisme pengumpuIan data kinerja dan penguku「an kineria serta

mengatur langkah-langkah serta pihak yang terIibat daiam penetapan

data dasar penyusunan LKIP dengan tetap be「pedoman kepada

Pe「atu「an Menteri Pendayagunaan Apa「atu「 Sipii Nega「a dan Refo「masi

Bi「ok「asi Nomo「 53 Tahun 2014.

2. Aga「 Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Poiitik meme「諏ahkan Tim

LAKIP untuk dapat sege「a melengkapi Data Pendukung atas target dan

「ealisasi se「ta capaian kinerja lOO%.tentang IKU,

3. Agar Tim Penyusun LAKIP Badan Kesatuan Bangsa dan Po=tik Kota

Pematangsianta「 menyampaikan data dukungIavidance atas capaian

kinerja LAKiP tahun 2023 kepada tim 「eviu.

Kepaia Badan Kesatuan Bangsa dan

Pembina Utama Muda

Pematangsianta「, a9 Ma「et 2024

Pengendali.feknis,　　　　　　[

Auditor Ahli Madya


