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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Penjelasan Umum Organisasi

Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah serta pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun
2017, serta diturunkan dalam Peraturan Walikota Pematangsiantar Nomor 5 Tahun
2017 tentang Rincian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah Kota
Pematang Siantar, mengamanatkan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik yang
selanjutnya disingkat Badan KesbangPol sebagai Organisasi Perangkat Daerah
(OPD) di bawah Walikota Pematang Siantar yang mempunyai tugas dan
kewenangan dalam penyelenggaraan Pemerintahan di Bidang Kesatuan Bangsa
dan Politik, sampai dengan diundangkannya Peraturan Perundang-Undangan
mengenai pelaksanaan Pemerintahan Umum.

Keberadaan OPD di Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik sangat strategis
dalam membangun, menjaga dan memelihara serta menumbuhkembangkan
wawasan kebangsaan, sekaligus menjadi penggerak dinamika masyarakat yang
demokratis sehingga pelaksanaan pemerintahan dan pembangunan dapat berjalan
dengan lancar berkesinambungan dan terciptanya iklim sejuk bagi masyarakat di
Kota Pematangsiantar.

Dalam mewujudkan masyarakat yang lebih sejahtera, aman dan nyaman
diperlukan stabilitas daerah yang kondusif, adanya upaya pembangunan dan
pembinaan wawasan kebangsaan bagi masyarakat, maupun pengelolaan
penanganan Kamtibmas yang menjamin terlindunginya sendi kehidupan masyarakat
dari ancaman dan konflik.

Oleh karena itu Badan Kesatuan Bangsa dan Politik yang dipimpin oleh
Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik mempunyai tugas membantu Kepala
Daerah melaksanakan urusan pemerintahan Bidang Bina Ideologi Wawasan
Kebangsaan dan Karakter Bangsa, Bidang Politik Dalam Negeri, Bidang
Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional, Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial Budaya, dan Organisasi Kemasyarakatan.

Untuk melaksanakan dan menyelenggarakan tugas tersebut, Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematang Siantar sesuai dengan Peraturan

Walikota No.5 Tahun 2017 mempunyai Fungsi sebagai berikut :



penyusunan rencana dan program kegiatan pembinaan ketenteraman dan
ketertiban umum serta perlindungan masyarakat;
a. pengawasan terhadap pelaksanaan peraturan daerah, peraturan walikota,
dan keputusan walikota;
b. pelaksanaan pengembangan kapasitas satuan polisi praja yang meliputi
pembinaan personil, ketatalaksanaan, sarana dan prasarana kerja polisi

pamong praja;

c. pelaksanaan ketenteraman dan ketertiban umum serta perlindungan
masyarakat sesuai dengan pedoman dan petunjuk teknis pelaksanaan
tugas yang telah ditetapkan;

d. pelaksanaan pengamanan pimpinan pemerintah daerah beserta

lingkungan kerjanya;

e. pengelolaan administrasi umum yang meliputi pekerjaan ketatalaksanaan,

keuangan, kepegawaian perlengkapan/ perlengkapan.

1.2 Aspek Strategis Organisasi.

Dalam menyelenggarakan kewenangan sebagaimana diuraikan di atas,
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematang Siantar didukung oleh para
pejabat dan staf yang tersebar pada jajaran/ komponen Kepala Badan,
Sekretaris, Kabid, Kasubbag, Jabatan Fungsional dan Staf. Jajaran komponen
beserta unit satuan kerja tersebut dapat diuraikan di bawah ini.

Berdasarkan Peraturan Walikota Pematangsiantar Nomor 5 Tahun 2017
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi, Serta Tata Kerja
Badan-Badan Daerah Kota Pematangsiantar, Susunan Organisasi Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar terdiri atas :

1. Kepala Badan, membawahi;
a. Sekretaris Badan, membawabhi;

.- Ka. Sub Bagian Tata Usaha.



. Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter

Bangsa.
. Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional.
. Kepala Bidang Politik Dalam Negeri.

. Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya, dan

Organisasi Kemasyarakatan.

. Kelompok Jabatan Fungsional

Dalam menjalankan roda Pemerintahan di Badan Kesbangpol Kota
Pematangsiantar ditopang dengan jumlah ASN sebanyak 19 orang yang
dibagi sesuai dengan bidang tugas masing-masing sesuai dengan Job

Description yang ada .

Tabel 1.2.1
Klasifikasi Pendidikan Formal ASN Badan Kesbangpol Kota

Pematangsiantar adalah sebagai berikut :

NO PENDIDIKAN JUMLAH
1 S2 4 Orang
2 S1 9 Orang
3 D3 2 Orang
4 SLTA 4 Orang
5 SD - Orang
Jumlah 19 Orang




Tabel 1.2.2

Pembagian Tugas (Job Description) yang ada di Badan Kesbangpol
Kota Pematangsiantar yang menduduki posisi :

JUMLAH KETERANGAN

NO JABATAN
1 Kepala Badan 1 Orang Eselon Il.b
2 Sekretaris 1 Orang Eselon lll.a
3 Ka. Bidang 4 Orang Eselon lll.b
4 Kasubag 10rang Eselon IV.a
5 Jabatan Fungsional 4 Orang
6 Pelaksana 8 Orang

Jumlah Keseluruhan 19 Orang

Tabel 1.2.3

Susunan Golongan ASN Badan Kesbangpol Kota Pematangsiantar :

NO GOLONGAN JUMLAH
1. Golongan IV 6 Orang
2. Golongan I 9 Orang
3. Golongan I 4 Orang
4. Golongan | -

Jumlah 19 Orang




Tabel 1.2.4

Jumlah Aparatur Sipil Negara berdasarkan gender sebagai berikut :

NO Jenis Kelamin JUMLAH
1 Laki — Laki 12 orang
2 Perempuan 7 orang
Jumlah 19 Orang
Tabel 1.2.5
Petugas Tenaga Harian Lepas Badan Kesbangpol Kota
Pematangsiantar:
NO URAIAN JUMLAH
1. THL 7 Orang

Jumlah 7 Orang
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1.3 Permasalahan Utama ( Strategic Issue).

Stabilitas politik dan keamanan di Kota Pematangsiantar cenderung baik dan
dinamis. Hal ini berdampak pada penurunan gangguan keamanan dan ketertiban dalam
kehidupan masyarakat, adanya kebebasan berpolitik dan memberi pendapat di depan

umum oleh setiap warga masyarakat.

Penyelenggaraan Urusan Wajib Kesatuan Bangsa dan Politik Dalam Negeri,
diarahkan untuk menjaga stabilitas keamanan, keagamaan, ketertiban daerah,
memberikan suasana aman bagi seluruh warga, mengembangkan strategis
pengamanan daerah, pengembangan wawasan kebangsaan dan ipoleksosbud,
peningkatan penegakan dan kepastian hukum serta meningkatkan rasa nasionalisme
kebangsaan.

Berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan yang dilaksanakan oleh Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar yang berkaitan dengan pelayanan
kepada Kepala Daerah dan Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dapat diidentifikasi
permasalahan pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematang
Siantar sebagai berikut :

Program Penguatan ldeologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan.

Permasalahan :

1. Minimnya anggaran yang ditampung dalam kegiatan penguatan Idiologi kepada
pelajar di Kota Pematangsiantar

2. Belum tersosialisasikan dengan baik proses seleksi Paskibraka Kota
Pematangsiantar.

3 Kurangnya jumlah Sumber Daya Manusia yang menangani kegiatan bidang Ideologi

Pancasila dan Karakter Kebangsaan di Badan KesbangPol Kota Pematangsiantar.

Solusi :

1. Mengusulkan tambahan dana kepada Tim Anggaran Pemerintah Daerah (TAPD)
Pemerintah Kota Pematang Siantar.

2. Mengikutsertakan ASN KesbangPol dalam mengikuti Diklat dan Bimtek.

3. Mengusulkan permintaan penambahan Sumber Daya Manusia kepada Pemerintah
Kota Pematang Siantar melalui BKPSDM.



Program Peningkatan Peran Partai Politik Dan Lembaga Pendidikan Melalui
Pendidikan Politik Dan Pengembangan Etika Serta Budaya Politik.

Permasalahan :

1. Nilai bantuan Hibah kepada Partai Politik masih dianggap rendah (bila dibandingkan
dengan Daerah lain di Provinsi Sumatera Utara) sehingga program Partai Politik
belum dapat dilaksanakan sesuai dengan rencana Parpol.

2. Pengurus Partai Politik belum memahami dengan baik terkait dengan waktu
pertanggungjawaban dana bantuan parpol yang telah diterima dari Pemerintah
Daerah.

3. Keterlambatan Pemberian Dana Hibah untuk Instansi penyelenggara Pemilu Tahun
2024 di Kota Pematangsiantar.

Solusi :

1. Melakukan komunikasi dengan pengurus Partai Politik terkait dengan kemampuan
keuangan daerah yang sangat terbatas. Dan untuk tahun 2024 anggaran bantuan
Parpol dinaikkan menjadi 8.123.

2. Menghimbau kepada pengurus Partai Politik untuk mempercepat proses pencairan
bantuan keuangan bagi Partai Politik serta menyurati pengurus Parpol agar

menyerahkan laporan pertanggungjawaban tepat waktu dan penggunaannya sesuai
dengan peraturan.

3. Menyurati Instansi Penyelenggara Pemilu di Kota Pematangsiatar agar segera
melengkapi berkas pencairan dana hibah.

Program Pembinaan Dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial, dan

Budaya.

Permasalahan :

1 Penanganan dan pelaksanaan Rencana Aksi Daerah tentang pelaksanaan P4GN
belum maksimal di Kota Pematangsiantar.

2 . Kurangnya SDM dalam menangani masalah PAGN pada Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Pematangsiantar.

3 Kurang optimalnya kerja dari Tim Terpadu P4GN di Kota Pematangsiantar.

4. Belum adanya tindak lanjut Pemerintah Daerah setelah terbentuknya Relawan Anti
Narkoba di 33 Kelurahan.

Solusi :

1. Untuk lebih intensif melakukan koordinasi dan konsultasi tentang masalah PAGN
kepada masing-masing OPD, Instansi Vertikal di Kota Pematangsiantar

2. Bermohon kepada kepala BKPSDM Kota Pematangsiantar untuk menambah
jumlah staf pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar

3. Mengusulkan penambahan anggaran ke Pemerintah Kota Pematangsiantar guna
dapat menampung dana kegiatan Tim Terpadu P4AGN Kota Pematangsiantar

4. Mengajukan usulan kepada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Sumatera
Utara untuk menampung dana kegiatan Relawan Anti narkoba di Kota
Pematangsiantar.



Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional Dan Peningkatan Kualitas Dan
Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial.

Permasalahan :

1. Fasilitasi Pengembangan dan sistem antisipasi potensi konflik di daerah belum
maksimal.

2. Pembentukan Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat (FKDM) di tingkat Kecamatan
sudah dilaksanakan namun belum berfungsi secara maksimal.

3. Belum dapat melaksanakan rapat koordinasi Forkopimda secara berkala dan
berkesinambungan sesuai dengan isu politik dan keamanan yang berkembang di
tengah-tengah masyarakat apalagi menjelang tahun politik Tahun 2024.

4. Minimnya anggaran di kegiatan Tim Kewaspadaan Dini Daerah sehingga kegiatan
tidak dapat dilaksanakan.

Solusi :
1. Melakukan sharing dan koordinasi dengan OPD terkait guna menciptakan
sinergitas yang baik

2. Melakukan pemantauan dan supervisi ke Kecamatan terkait dengan tugas dan
tanggungjawab dari FKDM yang telah terbentuk di Kecamatan walaupun belum
didukung dengan anggaran yang memadai.

3. Perlu ditampung anggaran guna dapat melaksanakan rapat koordinasi secara
berkala dan berkesinambungan sebagai sarana koordinasi bagi anggota
Forkopimda dengan Instansi vertikal lainnya.

4. Perlu ditampung anggaran untuk kegiatan Tim Kewaspadaan Dini Daerah
sehingga kegiatan dapat terlaksana.

Program Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan

Permasalahan :

1. Masih ada Organisasi Kemasyarakatan yang belum memahami administrasi
pengurusan surat Tanda lapor dari Pemerintah daerah yang dikeluarkan oleh

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar..

2. Masih ada Pengurus Ormas yang belum memahami dengan baik bentuk proposal

dan proses pengajuan Dana Hibah.

3. Masih kurangnya kesadaran dari Ormas untuk mengurus/memperpanjang Surat
Tanda Lapor yang dikeluarkan oleh Pemerintah Kota Pematangsiantar,
menyampaikan perubahan SK Kepengurusan dan perubahan alamat Sekretariat

Ormas.



4. Tidak terfasilitasinya semua ormas yang telah mengurus tanda lapor untuk
mengikuti Sosialisasi tentang aturan dan peraturan Ormas.

5. Tidak semua Organisasi Kemasyarakatan yang diberikan Bantuan Dana Hibah
oleh Pemerintah Daerah.

6. Kurangnya kegiatan FGD guna mensosialisasikan peraturan tentang Ormas,
Bantuan Hibah dan Pengurusan Surat Tanda Lapor

Solusi :

1. Memberikan Sosialisasi kepada Organisasi Kemasyarakatan baik secara langsung
maupun melalui forum FGD yang telah mengurus tanda lapor ke Pemerintah Kota
Pematangsiantar.

2. Membuat rekomendasi memberikan Bantuan Hibah dari Pemerintah Daerah
kepada ormas.

3. Melakukan komunikasi dengan pengurus Ormas untuk mengurus Kembali Surat
Tanda Lapor yang telah habis masa berlakunya.

4. Melakukan komunikasi dan memberikan pengertian kepada Pengurus Ormas
bahwa anggaran tidak memadai untuk menfasiltasi semua pengurus ormas guna
mengikuti sosialisasi.

5. Mengajukan penambahan anggaran untuk dapat memfasilitasi kegiatan sosialisasi
bagi Organisasi Kemasyarakatan.

6. Pengusulan untuk penambahan anggaran agar dapat menyelenggarakan FGD

bagi Ormas minimal 2 kali setahun.
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PERENCANAAN KINERJA

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar sebagai Organisasi
Perangkat Daerah yang berada di lingkungan pemerintah Kota Pematangsiantar,
berkewajiban untuk mendukung berbagai upaya yang dilakukan pemerintah Kota
Pematangsiantar dalam mewujudkan Visi Kota Pematangsiantar, yaitu “ Terwujudnya

Kota Pematang Siantar Sehat, Sejahtera dan Berkualitas.”

Untuk melaksanakan Visi tersebut, dituangkan kedalam Misi. Misi dimaksud adalah
rumusan umum mengenai upaya-upaya yang ditempuh pemerintah daerah untuk

mewujudkan Visi Kota Pematang Siantar Sehat, Sejahtera dan Berkualitas.”, maka
ditetapkan Misi sebagai berikut :

1. Menguatkan kehidupan masyarakat yang sehat, sejahtera, humanis, agamais, dan
beradab dengan menghargai local wisdom dan keheterogenan yang berkualitas.
Bertujuan meningkatkan kesehatan, sehat jasmani dan rohani, pendidikan,dan
kesejahteraan masyarakat yang berkualitas dan merata, serta membentuk
masyarakat yang kondusif, berbudaya dan menjamin masyarakat mendapat

pelayanan dasar sesuai dengan standart.

2. Menguatkan dan memulihkan perekonomian regional, penyehatan iklim usaha
perdagangan dan jasa, UMKM dan koperasi yang mandiri, kokoh dan berkeadilan
yang terdampak masa pandemic dan atau pasca pandemic Covid 19. Pertumbuhan
ekonomi yang memperhatikan lapangan usaha utama dan pendukung lainnya

sebagai penopang perekonomian dan kesejahteraan masyarakat.

3. Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang efektif, efisien, bersih, responsif
melayani berdasarkan good governance dan coorporate governance. Bertujuan
untuk meningkatkan pelayanan publik terbaik kepada masyarakat dengan
penerapan birokrasi yang cepat, tepat, baik secara digital dan langsung dengan

pelayanan yang professional.
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4  Menguatkan sentralitas dan daya tarik kota, guna pencapaian Siantar sebagai sub

pusat perdagangan dan jasa regional di Provinsi Sumatera Utara.

Bertujuan untuk mewujudkan cita-cita Kota Pematang Siantar sebagai sub pusat

perdagangan dan jasa di Provinsi sumatera utara dengan mengoptimalkan potensi

unggulan daerah.

5. Mewujudkan kota berkualitas melalui penataan ruang, pengembangan infrastruktur,

keindahan dan kebersihan lingkungan kota secara berkelanjutan.

Bertujuan untuk membangun

infrastruktur kota yang berkualitas dengan

pengendalian pemanfaatan ruang sesuai dengan pola dan struktur ruang yang

berwawasan lingkungan berkelanjutan.

2.1. Ikhtisar Perjanjian Kinerja.

Menurut Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan

Kinerja dan Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, pengertian

perjanjian kinerja adalah lembar atau dokumen yang berisikan penugasan dari

pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah untuk

melaksanakan program atau kegiatan disertai dengan Indikator Kinerja.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel pada hasil, perlu diadakan perjanjian kinerja pada Badan KesbangPol

Kota Pematang Siantar sebagai berikut :

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Angka Konflik SARA 0
2 | Meningkatnya pemahaman Rasio masyarakat yang 700 Orang/17.5 %
masyarakat tentang nilai-nilai | mendapatkan penguatan
persatuan dan kesatuan Ideologi Pancasila dan
bangsa . karakter kebangsaan.
NO. PROGRAM ANGGARAN
Program Penunjang Urusan
1 [Pemerintah Daerah Kabupaten/ 3.163.357.900
Kota
Program Penguatan Ideologi
2 Pancasila dan Karakter 985.414.514

Kebangsaan .




Program Peningkatan Peran Partai
Politik dan Lembaga Pendidikan
melalui Pendidikan Politik dan - 855.685.179
Pengembangan Etika serta Budaya
Politik.

Program Pemberdayaan dan 17.849.672
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan

Program Pembinaan dan
Pengembangan Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya. 41.124.182

Program Peningkatan Kewaspadaan
Nasional dan Peningkatan Kualitas

dan Fasilitasi Penanganan Konflik 83.204.222
Sosial.

Program dan Kegiatan.

a.

b.

Dalam mencapai tujuan dan sasaran ditetapkanlah Strategi beserta Program
dan Kegiatan.

Program dan Kegiatan untuk mencapai tujuan dan sasaran tersebut sebagai berikut

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota.
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah.

Administrasi Umum Perangkat Daerabh.

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Program Penguatan ldeologi Pancasila Dan Karakter Kebangsaan.

Perumusan Kebijkan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi

Pancasila Dan Karakter Kebangsaan.



c. Program Peningkatan Peran Partai Politik Dan Lembaga Pendidikan Melalui

Pendidikan Politik Dan Pengembangan Etika Serta Budaya Politik.

- Perumusan Kebijakan Teknis Dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan Dan Partai Politik, Pemilihan Umum/ Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik.

d. Program Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan.

- Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pemberdayaan
dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan.

e. Program Pembinaan Dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial Dan

Budaya.
- Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya.

f. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan Kualitas dan

Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial.

- Perumusan Kebijakan Teknis dan Pelaksanaan Pemantapan Kewaspadaan
Nasional dan Penanganan Konflik Sosial.

2.2 Indikator Kinerja Utama ( IKU)

Indikator Kinerja Utama (IKU) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik adalah ukuran
keberhasilan dari tujuan dan sasaran strategis Badan KesbangPol sebagaimana
tertuang dalam Renstra Badan KesbangPol Tahun 2022-2027.
Indikator Kinerja Utama merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh Badan

Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematang Siantar dalam menetapkan rencana kinerja



tahunan, menyampaikan rencana kerja dan anggaran, menyusun dokumen penetapan
kinerja, menyusun laporan akuntabilitas kinerja serta melakukan evaluasi pencapaian
kinerja sesuai dengan dokumen Rencana Strategis (Renstra) Badan Keatuan Bangsa
dan Politik Kota Pematangsiantar.

Indikator Kinerja Utama disusun dengan mengacu kepada Indikator Kinerja Utama
Pemerintah Kota Pematangsiantar dan ditetapkan dalam bentuk Keputusan Kepala
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar.

Indikator Kinerja Utama Badan KesbangPol pada tahun 2023 seperti yang
ditunjukkan pada tabel di bawah ini adalah “ Rasio Masyarakat Yang Mendapatkan
Penguatan ldeologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan” sebesar 700 Orang atau
17,5 %.

Hal ini dapat dijelaskan bahwa Badan KesbangPol melakukan kegiatan pembinaan
Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan kepada pelajar SMP dan SMA
berupa kunjungan ke sekolah-sekolah. Target pelajar SMP dan SMA yang mendapatkan
pembinaan Penguatan ldeologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan adalah 17,5 % dari

40.000 pelajar SMP dan SMA, atau sebanyak 700 Orang.



INDIKATOR KINERJA UTAMA ( IKU ) BAKESBANGPOL

PEMATANGSIANTAR TAHUN 2017-2022

jumlah pelajar SMP dan

SMA 40.000 orang )

Kondisi Target Kondisi
Indikator
No :zt\sa:an. Kinerja Awal | Formula Perhitungan Capaian Akhir
rategis
Utama Renstra IKU 2023 2024 2025 2026 2027 Renstra
(
2022
)
Meningkatny | Rasio 300
1. | a masyarakat |orang /| Jumlah penduduk yang 700 orang| 750 orang | 800 orang | 850 orang |900 orang | 900 orang
yang
mendapatka | 7.5
pemahaman | n % mengikuti penguatan /17,5 % /18,75 % /20 % /21,25% | /22,50 % /22,50 %
masyarakat penguatan
tentang Ideologi ideologi x 100%
nilai - nilai Pancasila
persatuan dan Jumlah 100.000
dan kesatuan | Karakter
bangsa Kebangsaan penduduk (10% dari




BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

3.1. Capaian Kinerja Organisasi.

Capaian kinerja organisasi merupakan tolak ukur keberhasilan dalam
melaksanakan program dan kegiatan, yang didasarkan pada indikator kinerja yang
telah ditetapkan. Perbandingan antara kinerja yang dicapai dengan kinerja yang
diharapkan atau direncanakan merupakan salah satu bentuk pegukuran kinerja.

Untuk perhitungan persentase capaian kinerja Badan KesbangPol Kota Pematang
Siantar digunakan rumus berikut :

Persentase Pencapaian Kinerja = Realisasi x 100 %

Rencana

Dalam Permenpan No. 14 Tahun 2014 tentang Pedoman Evaluasi Reformasi
Birokrasi Instansi Pemerintah ditentukan interval nilai realisasi kinerja yang

ditunjukkan dalam table berikut :

Tabel 3.1.1
No. Kategori Nilai Komponen
(Angka)
1 AA >90 -100 Istimewa
2 A >80 -90 Memuaskan
3 BB >70 -80 Sangat Baik
4 B >60 - 70 Baik, perlu sedikit perbaikan.
5 CcC >50 - 60 Cukup ( memadai ), perlu banyak perbaikan
yang tidak mendasar
6 C >30 - 50 Kurang, perlu banyak sekali perbaikan dan
perubahan yang sangat mendasar.
7 D >0-30 Kurang, perlu banyak sekali perbaikan dan
perubahan yang sangat mendasar.




3.1.1 Perbandingan antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023

Untuk mengetahui persentase capaian kinerja Badan KesbangPol Kota Pematang Siantar Tahun 2023

dapat dihitung dengan membandingkan antara Realisasi Kinerja denga Target Kinerja seperti terlihat pada

Tabel berikut:

Tabel 3.1.1
SASARAN INDIKATOR CAPAIAN
NO. STRATEGIS KINERJA TARGET REALISASI KINERJA
1 2 3 4 5 6
1 _ Angka Konflik SARA 0
Meningkatnya . 700 Orang/17.5 700 o
5 | Pemahaman Rasio Masyarakat Yang % Orang/17.5 % 100 %

Masyarakat tentang Mendapatkan

Nilai-Nilai Penguatan

Persatuan dan Ideologi Pancasila dan
Kesatuan

Bangsa . Karakter Kebangsaan.

Capaian Kinerja dari Sasaran Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar Tahun 2023

pada tabel diatas dapat dijelaskan sebagai berikut :

Sasaran Strategis :
Meningkatnya Pemahaman Masyarakat Tentang Nilai-Nilai Persatuan dan Kesatuan Bangsa, Target 700 Orang /

17,5 % dan Realisasi 700 Orang , dengan demikian Capaian Kinerja tahun 2023 sebesar 100 %.



3.1.2

Perbandingan antara Realisasi Kinerja serta Capaian Kinerja Tahun 2023 dengan Tahun lalu dan

Beberapa Tahun Terakhir

Capaian kinerja dari Sasaran Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota

Pematangsiantar Tahun 2023 serta perbandingannya dengan Tahun 2022 dan Tahun 2021

dapat dilihat dalam tabel berikut :

Tabel 3.1.2

Tabel Perbandingan Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2021, 2022 dan 2023

NO
SASARAN INDIKATOR 2021 2022 2023
CAPAIAN CAPAIAN CAPAIAN
STRATEGIS KINERJA TARGET [REALISASI KINERJA TARGET |REALISASI KINERJA TARGET [REALISASI KINERJA
Meningkatnya | Rasio
Pemahaman L\(/Iasyarakat
Masyarakat ang
Tentang Nilai- | Mendapatkan 300 700
1 | Nilai Penguatan _ _ _ Orar;g/ 7,5 750 Orang| 250 % Oranog/17,5 100 %
Persatuan dan| Ideologi N &
Kesatuan Pancasila dan
Kebangsaan.
Persentase Capaian 100 %

Kinerja

K7



Capaian Kinerja dari Sasaran Strategis Tahun 2021, 2022, 2023 pada tabel diatas dapat

dijelaskan sebagai berikut :
Sasaran Strategis .

Meningkatnya pemahaman masyarakat tentang nilai-nilai persatuan dan kesatuan
bangsa, Tahun 2023 target sebesar 700 Orang /17,5 % dan realisasi 700 Orang , dengan
demikian Capaian Kinerja tahun 2023 sebesar 100 %. Pada Tahun 2022 target sebesar
300 Orang/ 7,5% Realisasi 750 Orang, dengan demikian Capaian Kinerja Tahun 2022
sebesar 250% Pada tahun 2021 Capaian Kinerja untuk sasaran strategis ini tidak ada,
disebabkan adanya perubahan sasaran strategis dari tahun 2021 dengan sasaran strategis
tahun 2022 yang mana pada tahun 2022 Badan Kesbangpol melaksanakan program dan
kegiatan berdasarkan Perubahan Perjanjian Kinerja, pada Perubahan Perjanjian Kinerja
Sasaran Strategis Badan KesbangPol mengalami Peubahan, dengan demikian Capaian
kinerja tidak dapat dibandingkan antara tahun 2021 dengan tahun 2022, apakah

mengalami kenaikan atau mengalami penurunan

Dari uraian di atas dapat dilihat bahwa Persentase Capaian Kinerja Badan
KesbangPol Kota Pematangsiantar dari Tahun 2022 ke Tahun 2023 mengalami penurunan
yaitu dari 250% menjadi 100%.

3.1.3 Analisis Penyebab Keberhasilan / Kegagalan Serta Alternatife Solusi Yang
Telah Dilakukan.

Dalam mewujudkan realisasi dan capain kinerja yang sesuai dengan indikator
kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik kota Pematangsiantar tahun 2023 dipengaruhi
beberapa faktor, baik yang mendukung keberhasilan pencapaian target kinerja maupun
yang menyebabkan adanya kegagalan dalam pencapaian target kinerja.

Faktor yang mendukung keberhasilan dalam pencapaian target kinerja adalah :

1. Adanya Sumber Daya Manusia ( SDM ) yang dapat diandalkan dimana dalam setiap
pelaksanakan program dan kegiatan dapat bekerjasama dan berkoordinasi baik
sesama aparatur maupun dengan Instansi vertikal lainnya dan dengan beberapa Tim
seperti : berkoordinasi dengan Tim Penanganan Konflk Sosial dan Forum
Kewaspadaan Dini Masyarakat Kota Pematangsiantar,.

2. Tersedianya jumlah aparatur yang memadai sebagai pendukung pelaksanaan program
kerja di Badan KesbangPol Kota Pematangsiantar.

3. Adanya kualitas Aparatur yang cukup baik dilihat dari tingkat pendidikannya (
berpendidikan SLTA, S1, S2)

4. Adanya Struktur Organisasi yang cukup jelas pembagian tugas dari masing-masing
bidang.



5. Adanya sarana dan prasarana yang mendukung dalam setiap pelaksanaan program
dan kegiatan seperti : adanya kendaraan roda 2 dan roda 4, komputer dan personal

computer, cctv, dan lain sebagainya.

Faktor yang menyebabkan kegagalan dalam pencapaian target kinerja adalah :

1. Tidak maksimalnya dana untuk mendukung Program dan Kegiatan di salah satu
bidang.

2. Dalam pelaksanan beberapa kegiatan tidak dianggarkan biaya untuk honor/

Bantuan transportasi kepada peserta.
3. Kurangnya Sumber Daya Manusia dalam mendukung pelaksanaan kegiatan.
Alternatif Solusi Dalam Mencapai Target Kinerja :.

1 Mengusulkan tambahan dana kepada Tim Anggaran Pemerintah Daerah (TAPD)
Pemerintah Kota Pematang Siantar.

2. Mengusulkan kepada Pemerintah Kota Pematang Siantar untuk mengakomodir biaya

honor/ bantuan transportasi kepada peserta.

3. Mengusulkan permintaan penambahan Sumber Daya Manusia kepada Pemerintah

Kota Pematang Siantar.
3.1.4. Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya.
1. Analisis Efisiensi Penggunaan Sumber Daya Manusia.

Jumlah Sumber Daya Manusia mengalami penurunan di tahun 2023 akibat
adanya beberapa pegawai yang memasuki masa pensiun sementara di lain sisi
penerimaan pegawai tidak ada . Namun demikian dengan jumlah pegawai yang ada

dioptimalkan untuk mencapai target kinerja yang telah ditetapkan.
2. Analisis Efisiensi Penggunaan Anggaran

Efisiensi anggaran berkaitan erat dengan konsep produktivitas .

Menurut Permendagri No 13 tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah sebagaimana telah dirubah dengan Permendagri No. 21 Tahun 2011
dinyatakan bahwa efisiensi merupakan pencapaian keluaran yang maksimum
dengan masukan tertentu atau penggunaan masukan terendah untuk mencapai

keluaran tertentu.

Dalam Peraturan Menteri Keuangan No. 214 Tahun 2017 tentang Pengukuran dan
Evaluasi Kinerja Anggaran Atas Pelaksanaan Rencana Kerja dan Anggaran
Kementrian Negara Lembaga, disebutkan Pengukuran Efisiensi dapat dilakukan



dengan membandingkan selisih antara pengeluaran seharusnya dan pengeluaran

sebenarnya dengan pengeluaran seharusnya .

Dengan demikian, Efisiensi Anggaran Belanja dapat dihitung dengan rumus.

Efisiensi = Target - Realisasi

Target

X 100 %

Tabel 3.1.4

Interval nilai Persentase Efisiensi Anggaran adalah sebagai berikut :

No Persentase Efisiensi Anggaran Nilai

1 >90 % Sangat Baik
2 >80% -90% Baik

3 >60%-80% Cukup

4 >50%-60% Kurang

5 <50 % Sangat Kurang

3.1.5 LAPORAN REALISASI ANGGARAN (LRA ) TAHUN 2023

Uraian Urusan, Organisasi,

Kelompok Belanja

Program, Kegiatan dan Sub Operasi Modal
Kegiatan Anggaran Realisasi Anggaran Realisasi
2 3 4 5 6
UNSUR PEMERINTAHAN
UMUM 17.684.723.197 | 17.487.396.062,00 | 284.800.000 284.077.900,00
KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK 17.684.723.197 | 17.487.396.062,00 | 284.800.000 284.077.900,00
BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK KOTA
PEMATANG SIANTAR 17.684.723.197 | 17.487.396.062,00 | 284.800.000 284.077.900,00
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA 2.996.290.707 2.887.806.912,00 | 284.800.000 284.077.900,00

Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah 15.647.913 13.534.030,00 0 0,00
Penyusunan Dokumen

Perencanaan Perangkat Daerah 6.993.143 6.433.670,00 0 0,00
Belanja Barang dan Jasa 6.993.143 6.433.670,00 0 0,00
Belanja Barang 3.713.143 3.293.670,00 0 0,00
Belanja Barang Pakai Habis 3.713.143 3.293.670,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat Tulis 1.306.497 1.063.380,00 0 0,00




Kantor

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Kertas dan

Cover 848.866 820.290,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Bahan Cetak 1.557.780 1.410.000,00 0 0,00
Belanja Makanan dan Minuman

Rapat 0 0,00 0 0,00
Belanja Perjalanan Dinas 3.280.000 3.140.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas

Dalam Negeri 3.280.000 3.140.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas Biasa 3.280.000 3.140.000,00 0 0,00
Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah 8.654.770 7.100.360,00 0 0,00
Belanja Barang 2.558.770 2.334.360,00 0 0,00
Belanja Barang Pakai Habis 2.558.770 2.334.360,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat Tulis

Kantor 1.360.640 1.211.010,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Kertas dan

Cover 619.370 593.850,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Bahan Cetak 578.760 529.500,00 0 0,00
Belanja Makanan dan Minuman

Rapat 0 0,00 0 0,00
Belanja Jasa 6.096.000 4.766.000,00 0 0,00
Belanja Jasa Kantor 6.096.000 4.766.000,00 0 0,00
Belanja Lembur 6.096.000 4.766.000,00 0 0,00
Administrasi Keuangan

Perangkat Daerah 2.212.442.751 2.168.631.495,00 0 0,00
Penyediaan Gaji dan Tunjangan

ASN 2.212.442.751 2.168.631.495,00 0,00
Belanja Pegawai 2.212.442.751 2.168.631.495,00 0 0,00
Belanja Gaji dan Tunjangan

ASN 1.447.796.151 1.420.001.395,00 0 0,00
Belanja Gaji Pokok ASN 1.080.994.600 1.061.655.600,00 0 0,00
Belanja Gaji Pokok PNS 1.080.994.600 1.061.655.600,00 0,00
Belanja Tunjangan Keluarga

ASN 130.880.976 126.957.530,00 0 0,00
Belanja Tunjangan Keluarga

PNS 130.880.976 126.957.530,00 0 0,00
Belanja Tunjangan Jabatan

ASN 147.850.000 145.690.000,00 0 0,00
Belanja Tunjangan Jabatan

PNS 147.850.000 145.690.000,00 0 0,00
Belanja Tunjangan Fungsional

Umum ASN 18.730.000 18.360.000,00 0 0,00
Belanja Tunjangan Fungsional

Umum PNS 18.730.000 18.360.000,00 0,00
Belanja Tunjangan Beras ASN 65.829.780 63.946.860,00 0,00
Belanja Tunjangan Beras PNS 65.829.780 63.946.860,00 0,00
Belanja Tunjangan

PPh/Tunjangan Khusus ASN 3.500.217 3.381.303,00 0 0,00
Belanja Tunjangan

PPh/Tunjangan Khusus PNS 3.500.217 3.381.303,00 0 0,00
Belanja Pembulatan Gaji ASN 10.578 10.102,00 0,00
Belanja Pembulatan Gaji PNS 10.578 10.102,00 0 0,00
Belanja Tambahan Penghasilan

ASN 764.646.600 748.630.100,00 0 0,00
Tambahan Penghasilan

berdasarkan Beban Kerja ASN 764.646.600 748.630.100,00 0 0,00
Tambahan Penghasilan

berdasarkan Beban Kerja PNS 764.646.600 748.630.100,00 0 0,00
Administrasi Umum Perangkat

Daerah 370.640.483 332.750.251,00 0 0,00
Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor 75.558.593 66.938.257,00 0 0,00




Belanja Barang dan Jasa 75.558.593 66.938.257,00 0,00
Belanja Barang 75.558.593 66.938.257,00 0,00
Belanja Barang Pakai Habis 75.558.593 66.938.257,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat Tulis

Kantor 49.521.464 42.926.970,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Kertas dan

Cover 26.037.129 24.011.287,00 0 0,00
Penyediaan Peralatan Rumah

Tangga 28.859.080 25.734.240,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat Listrik 5.905.260 5.827.500,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat/Bahan

untuk Kegiatan Kantor Lainnya 22.953.820 19.906.740,00 0 0,00
Penyediaan Bahan Logistik

Kantor 31.410.000 30.890.031,00 0 0,00
Belanja Makanan dan Minuman

Jamuan Tamu 29.850.000 29.374.881,00 0 0,00
Belanja Makanan dan Minuman

Aktivitas Lapangan 1.560.000 1.515.150,00 0 0,00
Penyediaan Barang Cetakan

dan Penggandaan 51.514.810 29.431.350,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Bahan Cetak 51.514.810 29.431.350,00 0 0,00
Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi

SKPD 183.298.000 179.756.373,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas 183.298.000 179.756.373,00 0 0,00
Belanja Perjalanan Dinas

Dalam Negeri 183.298.000 179.756.373,00 0 0,00
Belanja Perjalanan Dinas Biasa 183.298.000 179.756.373,00 0 0,00
Pengadaan Barang Milik

Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah 0 0,00 | 284.800.000 284.077.900,00
Pengadaan Mebel 0 0,00 9.400.000 9.300.000,00
Belanja Modal Peralatan dan

Mesin 0 0,00 9.400.000 9.300.000,00
Belanja Modal Alat Kantor dan

Rumah Tangga 0 0,00 9.400.000 9.300.000,00
Belanja Modal Alat Kantor 0 0,00 9.400.000 9.300.000,00
Belanja Modal Alat Kantor

Lainnya 0 0,00 9.400.000 9.300.000,00
Pengadaan Sarana dan

Prasarana Gedung Kantor atau

Bangunan Lainnya 0,00 | 275.400.000 274.777.900,00
Belanja Barang dan Jasa 0,00 0 0,00
Belanja Barang 0,00 0 0,00
Belanja Barang Tak Habis

Pakai 0 0,00 0 0,00
Belanja Komponen-Komponen

Lainnya 0 0,00 0 0,00
Belanja Modal Peralatan dan

Mesin 0 0,00 | 275.400.000 274.777.900,00
Belanja Modal Komputer 0 0,00 77.900.000 77.377.900,00
Belanja Modal Peralatan

Komputer 0 0,00 77.900.000 77.377.900,00
Belanja Modal Peralatan

Komputer Lainnya 0,00 77.900.000 77.377.900,00
Belanja Modal Alat Eksplorasi 0 0,00 | 197.500.000 197.400.000,00
Belanja Modal Alat Eksplorasi

Geofisika 0 0,00 | 197.500.000 197.400.000,00
Belanja Modal

Elektronik/Electric 0 0,00 | 197.500.000 197.400.000,00
Pengadaan Sarana dan

Prasarana Pendukung Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya 0 0,00 0 0,00
Belanja Barang dan Jasa 0,00 0,00
Belanja Barang 0 0,00 0 0,00




Belanja Barang Pakai Habis 0 0,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat/Bahan

untuk Kegiatan Kantor Lainnya 0 0,00 0 0,00
Penyediaan Jasa Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah 320.304.560 304.313.986,00 0 0,00
Penyediaan Jasa Surat

Menyurat 1.160.000 1.160.000,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Benda Pos 1.160.000 1.160.000,00 0 0,00
Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik 51.946.560 42.851.986,00 0 0,00
Belanja Jasa 51.946.560 42.851.986,00 0 0,00
Belanja Jasa Kantor 51.946.560 42.851.986,00 0 0,00
Belanja Tagihan Air 1.920.000 947.390,00 0 0,00
Belanja Tagihan Listrik 29.986.560 29.986.560,00 0 0,00
Belanja

Kawat/Faksimili/Internet/TV

Berlangganan 20.040.000 11.918.036,00 0 0,00
Penyediaan Jasa Pelayanan

Umum Kantor 267.198.000 260.302.000,00 0 0,00
Belanja Pegawai 102.890.000 100.790.000,00 0,00
Tambahan Penghasilan

berdasarkan Pertimbangan

Objektif Lainnya ASN 102.890.000 100.790.000,00 0 0,00
Belanja Honorarium 102.890.000 100.790.000,00 0 0,00
Belanja Honorarium

Penanggungjawaban Pengelola

Keuangan 102.890.000 100.790.000,00 0 0,00
Belanja Barang dan Jasa 164.308.000 159.512.000,00 0 0,00
Belanja Jasa 164.308.000 159.512.000,00 0 0,00
Belanja Jasa Kantor 164.308.000 159.512.000,00 0 0,00
Belanja Jasa Pengelolaan BMD

yang Tidak Menghasilkan

Pendapatan 7.200.000 7.200.000,00 0 0,00
Belanja Jasa Tenaga

Administrasi 98.350.000 96.000.000,00 0 0,00
Belanja Jasa Tenaga Operator

Komputer 26.400.000 26.400.000,00 0 0,00
Belanja Lembur 32.358.000 29.912.000,00 0,00
Pemeliharaan Barang Milik

Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah 77.255.000 68.577.150,00 0 0,00
Penyediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, dan Pajak

Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan 54.720.000 46.042.150,00 0 0,00
Belanja Pemeliharaan 54.720.000 46.042.150,00 0 0,00
Belanja Pemeliharaan Peralatan

dan Mesin 54.720.000 46.042.150,00 0 0,00
Belanja Pemeliharaan Alat

Angkutan-Alat Angkutan Darat

Bermotor-Kendaraan Dinas

Bermotor Perorangan 54.720.000 46.042.150,00 0 0,00
Pemeliharaan Peralatan dan

Mesin Lainnya 22.535.000 22.535.000,00 0 0,00
Belanja Pemeliharaan Alat

Kantor dan Rumah Tangga-Alat

Kantor-Alat Kantor Lainnya 22.535.000 22.535.000,00 0 0,00
Pemeliharaan/Rehabilitasi

Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya 0 0,00 0 0,00
Belanja Pemeliharaan Gedung

dan Bangunan 0 0,00 0 0,00
Belanja Pemeliharaan

Bangunan Gedung-Bangunan

Gedung Tempat Kerja-

Bangunan Gedung Kantor 0 0,00 0 0,00
PROGRAM PENGUATAN 965.018.123 924.830.225,00 0 0,00




IDEOLOGI PANCASILA DAN
KARAKTER KEBANGSAAN

Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan Pelaksanaan
Bidang ldeologi Pancasila dan

Karakter Kebangsaan 965.018.123 924.830.225,00 0 0,00
Pelaksanaan Kebijakan di

Bidang Ideologi Wawasan

Kebangsaan, Bela Negara,

Karakter Bangsa, Pembauran

Kebangsaan, Bineka Tunggal

Ika dan Sejarah Kebangsaan 948.292.158 910.008.825,00 0,00
Belanja Barang 600.723.158 590.486.825,00 0 0,00
Belanja Barang Pakai Habis 600.723.158 590.486.825,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat Tulis

Kantor 2.597.880 1.663.550,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Kertas dan

Cover 3.309.074 3.006.435,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Bahan Cetak 73.871.204 71.933.140,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Perlengkapan

Dinas 123.600.000 122.700.000,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat/Bahan

untuk Kegiatan Kantor Lainnya 63.700.000 63.579.000,00 0 0,00
Belanja Makanan dan Minuman

Rapat 95.275.000 94.103.200,00 0 0,00
Belanja Makanan dan Minuman

Jamuan Tamu 209.850.000 205.231.500,00 0 0,00
Belanja Pakaian Paskibraka 28.520.000 28.270.000,00 0 0,00
Belanja Jasa 255.176.000 231.940.000,00 0 0,00
Belanja Jasa Kantor 160.877.000 137.641.000,00 0 0,00
Honorarium Narasumber atau

Pembahas, Moderator,

Pembawa Acara, dan Panitia 8.800.000 7.000.000,00 0 0,00
Honorarium Tim Pelaksana

Kegiatan dan Sekretariat Tim

Pelaksana Kegiatan 94.400.000 75.100.000,00 0 0,00
Belanja Jasa Tata Rias 12.000.000 12.000.000,00 0,00
Belanja Lembur 45.677.000 43.541.000,00 0 0,00
Belanja Sewa Peralatan dan

Mesin 84.299.000 84.299.000,00 0 0,00
Belanja Sewa Kendaraan

Bermotor Penumpang 0 0,00 0 0,00
Belanja Sewa Alat Rumah

Tangga Lainnya (Home Use) 49.499.000 49.499.000,00 0 0,00
Belanja Sewa Peralatan Studio

Audio 34.800.000 34.800.000,00 0 0,00
Belanja Sewa Gedung dan

Bangunan 10.000.000 10.000.000,00 0 0,00
Belanja Sewa Bangunan

Gedung Tempat Pertemuan 10.000.000 10.000.000,00 0 0,00
Belanja Perjalanan Dinas 32.393.000 29.182.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas

Dalam Negeri 32.393.000 29.182.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas Biasa 29.768.000 28.132.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas

Dalam Kota 2.625.000 1.050.000,00 0 0,00
Belanja Uang dan/atau Jasa

untuk Diberikan kepada Pihak

Ketiga/Pihak Lain/Masyarakat 60.000.000 58.400.000,00 0 0,00
Belanja Jasa yang Diberikan

kepada Pihak Ketiga/Pihak

Lain/Masyarakat 60.000.000 58.400.000,00 0 0,00
Belanja Jasa yang Diberikan

kepada Masyarakat 60.000.000 58.400.000,00 0 0,00
Pelaksanaan Koordinasi di

Bidang Ideologi Wawasan 16.725.965 14.821.400,00 0 0,00




Kebangsaan, Bela Negara,

Karakter Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bineka Tunggal
Ika dan Sejarah Kebangsaan

Belanja Barang

9.055.965

8.102.400,00

0,00

Belanja Barang Pakai Habis

9.055.965

8.102.400,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor-Alat Tulis
Kantor

1.365.132

1.361.400,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Kertas dan
Cover

1.377.515

810.000,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Bahan Cetak

1.913.318

1.663.000,00

0,00

Belanja Makanan dan Minuman
Rapat

4.400.000

4.268.000,00

0,00

Belanja Jasa

7.670.000

6.719.000,00

0,00

Belanja Jasa Kantor

2.670.000

1.719.000,00

0,00

Honorarium Tim Pelaksana
Kegiatan dan Sekretariat Tim
Pelaksana Kegiatan

600.000

450.000,00

0,00

Belanja Lembur

2.070.000

1.269.000,00

0,00

Belanja Sewa Gedung dan
Bangunan

5.000.000

5.000.000,00

0,00

Belanja Sewa Bangunan
Gedung Tempat Pertemuan

5.000.000

5.000.000,00

0,00

PROGRAM PENINGKATAN
PERAN PARTAI POLITIK DAN
LEMBAGA PENDIDIKAN
MELALUI PENDIDIKAN
POLITIK DAN
PENGEMBANGAN ETIKA
SERTA BUDAYA POLITIK

13.463.031.134

13.454.388.154,00

0,00

Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan Pelaksanaan
Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik

13.463.031.134

13.454.388.154,00

0,00

Pelaksanaan Kebijakan di
Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di
Daerah

115.495.721

112.070.900,00

0,00

Belanja Barang

101.191.721

100.466.900,00

0,00

Belanja Barang Pakai Habis

101.191.721

100.466.900,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor-Alat Tulis
Kantor

3.096.762

3.070.100,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Kertas dan
Cover

2.354.559

2.343.000,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Bahan Cetak

32.080.400

31.840.100,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor-Alat/Bahan
untuk Kegiatan Kantor Lainnya

40.200.000

40.200.000,00

0,00

Belanja Makanan dan Minuman
Rapat

15.660.000

15.216.300,00

0,00

Belanja Pakaian Dinas
Lapangan (PDL)

7.800.000

7.797.400,00

0,00

Belanja Jasa

12.804.000

10.104.000,00

0,00

Belanja Jasa Kantor

12.804.000

10.104.000,00

0,00




Honorarium Narasumber atau
Pembahas, Moderator,
Pembawa Acara, dan Panitia

9.300.000

6.900.000,00

0,00

Honorarium Tim Pelaksana
Kegiatan dan Sekretariat Tim
Pelaksana Kegiatan

1.200.000

900.000,00

0,00

Belanja Lembur

2.304.000

2.304.000,00

0,00

Belanja Sewa Gedung dan
Bangunan

0

0,00

0,00

Belanja Sewa Bangunan
Gedung Tempat Pertemuan

0

0,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas

1.500.000

1.500.000,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Negeri

1.500.000

1.500.000,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas Biasa

0

0,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Kota

1.500.000

1.500.000,00

0,00

Pelaksanaan Koordinasi di
Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di
Daerah

13.347.535.413

13.342.317.254,00

0,00

Belanja Barang

2.923.921

2.376.000,00

0,00

Belanja Barang Pakai Habis

2.923.921

2.376.000,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor-Alat Tulis
Kantor

325.047

0,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Kertas dan
Cover

123.874

0,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Bahan Cetak

75.000

0,00

0,00

Belanja Makanan dan Minuman
Rapat

2.400.000

2.376.000,00

0,00

Belanja Jasa

8.250.000

4.000.000,00

0,00

Belanja Jasa Kantor

8.250.000

4.000.000,00

0,00

Honorarium Tim Pelaksana
Kegiatan dan Sekretariat Tim
Pelaksana Kegiatan

8.250.000

4.000.000,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas

5.240.000

4.820.000,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Negeri

5.240.000

4.820.000,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas Biasa

1.640.000

1.220.000,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Kota

3.600.000

3.600.000,00

0,00

Belanja Hibah

13.331.121.492

13.331.121.254,00

0,00

Belanja Hibah kepada
Pemerintah Pusat

12.480.000.000

12.480.000.000,00

0,00

Belanja Hibah Uang kepada
Pemerintah Pusat

12.480.000.000

12.480.000.000,00

0,00

Belanja Hibah Uang kepada
Pemerintah Pusat

12.480.000.000

12.480.000.000,00

0,00

Belanja Hibah Bantuan
Keuangan kepada Partai Politik

851.121.492

851.121.254,00

0,00

Belanja Hibah Bantuan
Keuangan kepada Partai Politik

851.121.492

851.121.254,00

0,00

Belanja Hibah berupa Bantuan
Keuangan kepada Partai Politik

851.121.492

851.121.254,00

0,00

Pelaksanaan Monitoring,
Evaluasi dan Pelaporan di
Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan

0,00

0,00




Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di
Daerah

Belanja Barang dan Jasa

0,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas

0,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Negeri

0,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Kota

0,00

0,00

PROGRAM PEMBERDAYAAN
DAN PENGAWASAN
ORGANISASI
KEMASYARAKATAN

152.849.672

124.356.940,00

0,00

Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan Pelaksanaan
Bidang Pemberdayaan dan
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan

152.849.672

124.356.940,00

0,00

Pelaksanaan Kebijakan di
Bidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan Ormas
dan Ormas Asing di Daerah

147.808.847

119.886.300,00

0,00

Belanja Barang

9.908.847

8.386.300,00

0,00

Belanja Barang Pakai Habis

9.908.847

8.386.300,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor-Alat Tulis
Kantor

379.062

315.300,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Kertas dan
Cover

309.685

275.000,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Bahan Cetak

1.420.100

800.000,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor-Alat/Bahan
untuk Kegiatan Kantor Lainnya

0

0,00

0,00

Belanja Makanan dan Minuman
Rapat

7.800.000

6.996.000,00

0,00

Belanja Jasa

2.900.000

1.500.000,00

0,00

Belanja Jasa Kantor

2.900.000

1.500.000,00

0,00

Honorarium Narasumber atau
Pembahas, Moderator,
Pembawa Acara, dan Panitia

2.300.000

1.050.000,00

0,00

Honorarium Tim Pelaksana
Kegiatan dan Sekretariat Tim
Pelaksana Kegiatan

600.000

450.000,00

0,00

Belanja Lembur

0

0,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas

0

0,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Negeri

0

0,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas Biasa

0

0,00

0,00

Belanja Hibah

135.000.000

110.000.000,00

0,00

Belanja Hibah kepada Badan,
Lembaga, Organisasi
Kemasyarakatan yang
Berbadan Hukum Indonesia

135.000.000

110.000.000,00

0,00

Belanja Hibah kepada
Organisasi Kemasyarakatan
yang Berbadan Hukum
Indonesia

135.000.000

110.000.000,00

0,00

Belanja Hibah Uang kepada
Organisasi Kemasyarakatan
yang Berbadan Hukum
Indonesia

135.000.000

110.000.000,00

0,00

Pelaksanaan Monitoring,
Evaluasi dan Pelaporan di
Bidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan Ormas

5.040.825

4.470.640,00

0,00




dan Ormas Asing di Daerah

Belanja Barang dan Jasa 5.040.825 4.470.640,00 0,00
Belanja Barang 1.000.825 1.000.640,00 0,00
Belanja Barang Pakai Habis 1.000.825 1.000.640,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat Tulis

Kantor 204.740 204.740,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Kertas dan

Cover 309.685 309.500,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Bahan Cetak 486.400 486.400,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas 4.040.000 3.470.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas

Dalam Negeri 4.040.000 3.470.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas Biasa 1.790.000 1.220.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas

Dalam Kota 2.250.000 2.250.000,00 0,00
PROGRAM PEMBINAAN DAN

PENGEMBANGAN

KETAHANAN EKONOMI,

SOSIAL, DAN BUDAYA 73.999.489 69.039.201,00 0,00
Perumusan Kebijakan Teknis

dan Pemantapan Pelaksanaan

Bidang Ketahanan Ekonomi,

Sosial dan Budaya 73.999.489 69.039.201,00 0,00
Pelaksanaan Kebijakan di

Bidang Ketahanan Ekonomi,

Sosial, Budaya dan Fasilitasi

Pencegahan Penyalagunaan

Narkotika, Fasilitasi Kerukunan

Umat Beragama dan Penghayat

Kepercayaan di Daerah 63.645.881 60.545.701,00 0,00
Belanja Barang 50.325.881 47.375.701,00 0,00
Belanja Barang Pakai Habis 50.325.881 47.375.701,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat Tulis

Kantor 3.504.113 3.055.221,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Kertas dan

Cover 247.748 245.900,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Bahan Cetak 15.940.200 15.860.100,00 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat/Bahan

untuk Kegiatan Kantor Lainnya 273.820 273.000,00 0,00
Belanja Obat-Obatan-Obat-

Obatan Lainnya 17.500.000 15.240.000,00 0,00
Belanja Makanan dan Minuman

Rapat 12.860.000 12.701.480,00 0,00
Belanja Jasa 9.450.000 9.450.000,00 0,00
Belanja Jasa Kantor 7.950.000 7.950.000,00 0,00
Honorarium Narasumber atau

Pembahas, Moderator,

Pembawa Acara, dan Panitia 2.300.000 2.300.000,00 0,00
Honorarium Tim Pelaksana

Kegiatan dan Sekretariat Tim

Pelaksana Kegiatan 5.650.000 5.650.000,00 0,00
Belanja Lembur 0 0,00 0,00
Belanja Sewa Gedung dan

Bangunan 1.500.000 1.500.000,00 0,00
Belanja Sewa Bangunan

Gedung Tempat Pertemuan 1.500.000 1.500.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas 3.870.000 3.720.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas

Dalam Negeri 3.870.000 3.720.000,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas Biasa 3.870.000 3.720.000,00 0,00
Pelaksanaan Koordinasi di

Bidang Ketahanan Ekonomi,

Sosial, Budaya dan Fasilitasi 10.353.608 8.493.500,00 0,00




Pencegahan Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan
Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Belanja Barang

8.451.608

6.591.500,00

0,00

Belanja Barang Pakai Habis

8.451.608

6.591.500,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor-Alat Tulis
Kantor

2.661.408

1.612.000,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Bahan Cetak

1.890.200

1.190.000,00

0,00

Belanja Makanan dan Minuman
Rapat

3.900.000

3.789.500,00

0,00

Belanja Jasa

1.902.000

1.902.000,00

0,00

Belanja Jasa Kantor

1.902.000

1.902.000,00

0,00

Honorarium Tim Pelaksana
Kegiatan dan Sekretariat Tim
Pelaksana Kegiatan

0

0,00

0,00

Belanja Lembur

1.902.000

1.902.000,00

0,00

PROGRAM PENINGKATAN
KEWASPADAAN NASIONAL
DAN PENINGKATAN
KUALITAS DAN FASILITASI
PENANGANAN KONFLIK
SOSIAL

33.534.072

26.974.630,00

0,00

Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pelaksanaan Pemantapan
Kewaspadaan Nasional dan
Penanganan Konflik Sosial

33.534.072

26.974.630,00

0,00

Pelaksanaan Kebijakan di
Bidang Kewaspadaan Dini,
Kerja Sama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

4.661.460

4.660.900,00

0,00

Belanja Barang

911.460

910.900,00

0,00

Belanja Barang Pakai Habis

911.460

910.900,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor-Alat Tulis
Kantor

307.586

307.100,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Kertas dan
Cover

123.874

123.800,00

0,00

Belanja Alat/Bahan untuk
Kegiatan Kantor- Bahan Cetak

480.000

480.000,00

0,00

Belanja Makanan dan Minuman
Rapat

0

0,00

0,00

Belanja Pakaian Dinas
Lapangan (PDL)

0,00

0,00

Belanja Pakaian Adat Daerah

0,00

0,00

Belanja Pakaian Batik
Tradisional

0,00

0,00

Belanja Jasa

0,00

0,00

Belanja Jasa Kantor

0,00

0,00

Honorarium Narasumber atau
Pembahas, Moderator,
Pembawa Acara, dan Panitia

0,00

0,00

Honorarium Tim Pelaksana
Kegiatan dan Sekretariat Tim
Pelaksana Kegiatan

0

0,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas

3.750.000

3.750.000,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Negeri

3.750.000

3.750.000,00

0,00

Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Kota

3.750.000

3.750.000,00

0,00

Pelaksanaan Koordinasi di
Bidang Kewaspadaan Dini,

28.872.612

22.313.730,00

0,00




Kerja Sama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

Belanja Barang 12.472.612 11.813.730,00 0 0,00
Belanja Barang Pakai Habis 12.472.612 11.813.730,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat Tulis

Kantor 966.858 881.130,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Kertas dan

Cover 123.874 122.100,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor- Bahan Cetak 2.381.880 2.148.000,00 0 0,00
Belanja Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor-Alat/Bahan

untuk Kegiatan Kantor Lainnya 0 0,00 0 0,00
Belanja Makanan dan Minuman

Rapat 9.000.000 8.662.500,00 0,00
Belanja Jasa 16.400.000 10.500.000,00 0 0,00
Belanja Jasa Kantor 16.400.000 10.500.000,00 0,00
Honorarium Narasumber atau

Pembahas, Moderator,

Pembawa Acara, dan Panitia 15.600.000 9.900.000,00 0 0,00
Honorarium Tim Pelaksana

Kegiatan dan Sekretariat Tim

Pelaksana Kegiatan 800.000 600.000,00 0 0,00
Belanja Perjalanan Dinas 0 0,00 0,00
Belanja Perjalanan Dinas

Dalam Negeri 0 0,00 0 0,00
Belanja Perjalanan Dinas Biasa 0 0,00 0 0,00
Jumlah 17.684.723.197 | 17.487.396.062,00 | 284.800.000 284.077.900,00




Dari Tabel di atas dapat dihitung Tingkat Efisiensi PenggunaanAnggaran sebagai
berikut :

Efsiensi = 17.969.523.197 — 17.771.473.962 x 100 %
17.969.523.197

Efisiensi = 198.049.235 x 100 %
17.969.523.197

Efisiensi = 1,10 %

Dari Perhitungan di atas dapat dilihat bahwa Tingkat Efisiensi Penggunaan Anggaran

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar sebesar 1.10 % .



3.1.6 Analisis Program / Kegiatan Yang Menunjang Keberhasilan / Kegagalan

Pencapaian Pernyataan Kinerja

Secara umum pencapaian kinerja untuk Sasaran Strategis Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar Tahun 2023 sudah mencapai target kinerja 100

% dalam arti Sasaran Strategis sudah memenuhi capaian kinerja istimewa.

Hal ini tidak terlepas dari keterkaitan dengan program dan kegiatan yang telah
ditetapkan dan dilaksanakan tahun 2023.

Adapun program yang menunjang keberhasilan pencapaian target kinerja adalah:
1. Program Penguatan ldeologi Pancasila Dan Karakter Kebangsaan.

2. Program Peningkatan Peran Partai Politik Dan Lembaga Pendidikan Melalui
Pendidikan Politik Dan Pengembangan Etika Serta Budaya Politik.

3. Program Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan
4.. Program Pembinaan Dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial Dan Budaya.

5. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan Kualitas dan Fasilitasi
Penanganan Konflik Sosial.

Sedangkan program yang menunjang kegagalan dalam pencapaian target
kinerja boleh dikatakan tidak ada.



BAB. IV
PENUTUP
4.1 KESIMPULAN

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar telah melaksanakan
Program dan Kegiatan pada tahun 2023 dengan Kategori Istimewa. Hal tersebut sesuai
dengan tabel Pengukuran Capaian Kinerja dimana Interval Capaian Kinerja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar berada pada rentang > 90 — 100 % pada akhir

tahun anggaran dan dapat menyelesaikan 4 Isu — isu Strategis.

Efisiensi penggunaan anggaran dari program dan kegiatan yang ada pada Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar Tahun 2023 adalah sebesar 1.10 % .

Hal tersebut menunjukkan penggunaan anggaran Badan KesbangPol Kota
Pematangsiantar termasuk sangat kurang efisien dalam arti kurang dapat mempergunakan

anggaran terendah untuk mencapai keluaran yang maksimum.

Secara garis besar Badan Kesatuan Bangsa dan Politik mampu melaksanakan
Perjanjian Kinerja dan Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2023 dengan baik , terlihat dari
persentase rata- rata capaian kinerja Sasaran Strategis berada pada interval istimewa.

4.2. SARAN.

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pematangsiantar, berkomitmen tinggi untuk
melaksanakan tugas dan amanat yang diemban sesuai dengan Visi-Misi Wali Kota
Pematangsiantar, RPJMD dan Renstra. Dengan adanya anjuran efisiensi, Lembaga terus
berinovasi dengan tujuan tetap menjalankan tugas pokok dan fungsinya yaitu menjamin

keamanan dan ketertiban wilayah dengan anggaran berbasis kinerja.

Guna mempertahankan dan atau meningkatkan capaian kinerja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Pematang Siantar ada beberapa hal yang perlu dilakukan secara

umum, antara lain :

a. Meningkatkan koordinasi dan melakukan penataan Birokrasi, sehingga terwujud
penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang bersih, efektif, efisien dan
akuntabel;

b. Memberdayakan segala potensi yang ada di Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Pematang Siantar,

c. Melakukan rapat koordinasi dalam semua urusan Pemerintahan Daerah secara
berkala;



d. Melakukan monitoring dan evaluasi pelaksanaan dan pencapaian kinerja kepada

semua Bidang secara berkala.

Sedangkan upaya yang dilakukan agar kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik Kota Pematang Siantar lebih baik dan akuntabel antara lain:

a.

Meningkatkan kualitas Perencanaan agar dokumen Perencanaan yang disusun
dapat digunakan dan dapat mengurangi kesalahan / keraguan dalam pelaksanaan
kegiatan sehingga sesuai dengan tujuan yang telah ditetapkan.

Menggunakan upaya pemecahan masalah dalam dokumen ini sebagai strategi
peningkatan capaian kinerja pada pelaksanaan program / kegiatan tahun

selanjutnya.

Memanfaatkan hasil evaluasi kinerja sebagai bahan perbaikan pelaksanaan
program / kegiatan.

Memberdayakan sumber daya yang ada pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Pematangsiantar secara menyeluruh, efektif, dan efesien.

Menguatkan komitmen dari semua Bidang untuk meningkatkan kinerja dalam
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Pematangsiantar.

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik Kota Pematangsiantar Tahun 2023, semoga dapat menjadi bahan pertimbangan/

evaluasi untuk penyusunan Kegiatan/Kinerja pada masa mendatang.

Pematang Siantar, Februari 2024

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK KOTA PEMATANG SIANTAR

“ANTA S
==

Ir. ALI AKBAR
PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 196709231993031004






WALI KOTA PEMATANG SIANTAR
PROVINS] SUMATERA UTARA

KEPUTUSAN WALI KOTA PEMATANG SIANTAR
NOMOR : loo. 2.3.3/ '\« /5. (202>

TENTANG

PANTTIA PELAKSANA KEGIATAN PENGUATAN IDEOLOGI PANCASILA
KEPADA SEKOLAH MENENGAH ATAS/SEDERAJAT
DI KOTA PEMATANG SIANTAR TAHUN 2023

WALI KOTA PEMATANG SIANTAR,

bahwa untuk menguatkan pemahaman tentang ideologi
Pancasila kepada pelajar, maka perlu dilaksanakan

kunjungan dan pembinaan ke sekolah menengah
atas/sederajat;
bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Wali Kota Pematang Siantar tentang Panitia Pelaksana
Kegiatan Penguatan Ideologi Pancasila kepada Sekolah
Menengah Atas/Sederajat di Kota Pematang Siantar
Tahun 2023.

Undang-Undang Darurat Nomor 8 Tahun 1956 tentang
Pembentukan Daerah Otonom Kota-kota Besar Dalam
Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Utara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 356,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
1092);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 1986 tentang
Perubahan Pfatas Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II
Pematang Siantar dan Kabupaten Daerah Tingkat II

Simalungun;




Menetapkan
KESATU

KEDUA

9.

10.

11.

12.

JORE tentnng

Nomor O Tahuan
al Vertikal di Daerah;,
201 tentnng

Peraturan Pemerintnh
Koordinasi Kegintan Instan

Peranturnn Pemerintnh Nomot 12 Tahun

Pengelolann Keuonngan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor

tentang Pedoman Telknis Penpelolannn Keuangih

{ / 1715

Menteri Dalam Negeri Nomor 131.12 1338

Tahun 2022 tentang Pengesnhan Penganglkaton Wali Kot
] 2 g : o

dan Pengesahan Pemberhentinn walkil  Wali  Kota

Pematang Siantar Provinsi Sumatera Utara;

Pematang Siantar Nomor | Tahun
2017 tentang Pembentukan Perangkal  Dacrah Kota
Pematang Siantar, gebagaimana  telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kota Pematang Siantar Nomor 2 Tahun
2022 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kota
Pematang Siantar Nomor | Tahun 2017 tentang
Pembentukan Perangkat Dacrah Kota Pematang Siantar;
a Pematang Siantar Nomor 2 Ta hun
Pendapatan dan

77 Tahun 20020
Dnerah

Keputusan

Peraturan Daerah Kota

Peraturan Daerah Kot
2023 tentang Perubahan Anggaran
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023;
Peraturan Wali Kota Pematang Siantar Nomor 27 Tahun
2022 tentang Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
serta Tata Kerja Perangkat Dacrah Kota Pemalang
Siantar;

Peraturan Wali Kota Pematang Siantar Nomor 33 Tahun
2023 tentang Penjabaran Perubahan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023.

MEMUTUSKAN:

Membentuk Panitia Pelaksana Kegiatan Penguatan Ideologi
Pancasila kepada Sekolah Menengah Atas/Sederajat di Kota
Pematang Siantar Tahun 2023, dengan susunan
personalianya sebagaimana tercantum pada Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Panitia sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu
Keputusan ini mempunyai tugas:

1:

Ketua bertugas:

a. memimpin rapat persiapan;

b. menerima dan memutuskan hal-hal yang berkaitan
dengan pelaksanaan kunjungan;

c. memberikan laporan pelaksanaan kegiatan.
Sekretaris bertugas:

a. mengoordinasikan pelaksanaan tugas seksi publikasi
dokumentasi dan protokoler; ° .

b. menyiapkan rapat-rapat panitia pelaksana;
¢. mengoordinasi administrasi surat-menyurat;

d. mempersiapkan kebutuhan iti
i ‘ panitia  pelaksana




KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

S Seksi Publikasi, Dokumentasi dan Protokoler bertugas:
a. mengoordinasikan pelaksanaan kegiatan;
b. menyiapkan petugas pembawa acara;
¢. melakukan peliputan dan dokumentasi pelaksanaan
kegiatan;
d. melaksanakan tugas-tugas lain yang di
Ketua panitia.

berikan oleh

4. Narasumber bertugas:

a. mempersiapkan bahan materi untuk kunjungan
penguatan Ideologi Pancasila kepada Se.kolah
Menengah Atas/Sederajat di Kota Pematang Siantar
Tahun 2023;

b. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Ketua panitia.

5. Moderator bertugas:

a. melaksanakan tugas sebagai moderator pada
kunjungan penguatan Ideologi Pancasila kepada
Sekolah Menengah Atas/Sederajat di Kota Pematang
Siantar Tahun 2023;

b. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Ketua panitia.

Panitia sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu
Keputusan ini dalam melaksanakan tugasnya bertanggung
jawab dan melaporkan hasilnya kepada Wali Kota Pematang
Siantar.

Biaya yang timbul akibat diterbitkannya Keputusan ini
dibebankan pada Perubahan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023.

Keputusan Wali Kota ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan
berakhir dengan sendirinya setelah Panitia selesai
melaksanakan tugasnya.

Ditetapkan di Pematang Siantar
pada tanggal & Nouswlsr 3032

WALI KOTA PEMATANG SIANTAR,

v

-

SUSANTI DEWAYANI

SALINAN Keputusan ini disampaikan kepada Yth:
1. Sekretaris Daerah Kota Pematang Siantar; ‘
2. Keprfﬂa Dinas Pendidikan Kota Pematang éiantar-
3. Masing-masing yang bersangkutan; ’

4. Pertinggal




/ LAMPIRAN - KEPUTUSAN WALI KOTA PEMATANG SIANTAR
/ NOMOR  : 0.23.3 S\ /53 2013
TANGGAL 6 wpyouber 2032
FTENTANG : PANITIA  PELAKSANA  PENGUATAN
IDEOLOGI PANCASILA KEPADA SEKOLAH
MENENGAH ATAS/SEDERAJAT DI KOTA
PEMATANG SIANTAR TAHUN 2023
I.  Penasehat

Wali Kota Pematang Siantar.
II. Ketua Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kota Pematang Siantar.

IIl.  Sekretaris Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik Kota Pematang Siantar.

IV.  Wakil Sekretaris : Kepala Bidang Bina Ideologi Wawasan
Kebangsaan dan Karakter Bangsa pada
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Pematang Siantar.

V.  Seksi Publikasi, Dokumentasi dan Protokoler

Koordinator : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Pematang Siantar
Anggota : a. Kepala Bagian Protokol dan

Komunikasi Pimpinan  Sekretariat
Daerah Kota Pematang Siantar;
b. 1 (satu} orang Pelaksana pada Badan

Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Pematang Siantar.

VI. Narasumber

a. Narasumber Sosialisasi : 1 (satu) orang unsur dari Dosen Perguruan
Tinggi Alumni TAPLAI Ikatan Alumni
Lemhanas Republik Indonesia DPD
Sumatera Utara.

b. Narasumber/Pembahas : 1 (satu) orang unsur dari Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Pematang Siantar.

VII. Moderator 1 (satu) orang unsur dari Badan Kesatuan

Bangsa dan Politik Kota Pematang Siantar.

WALI KOTA PEMATANG SIANTAR,

T

SUSANTI DEWAYANI



PEMERINTAH KOTA PEMATANG SIANTAR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jalan H, Adam Malik No. 2 Telp. 0622-23631
PEMATANG SIANTAR

Pamatang Siartar, 14 Novermber 2024

Nomor w001 2 /9."05/ Fm/ xl/Jrau Kepada
Sifat Penting Yih Bpk/ibu Kepala Sekolah Manengah Atas

Lampiran
Perihal Pembentahuan Kota Pematang Siantar
di
PEMATANG SIANTAR

Dalam rangka pelaksanaan Penguatan Ideologi Pancasila bagl
masyarakat di Kota Pematang Siantar, Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
bekerjasama dengan lkatan Alumni Lemhanas Republik Indonesia DPD
Sumatera Utara akan melaksanakan kegiatan Sosialisasi Penguatan Ideologi
Pancasila dan Sosialisasi Seleksi Paskibraka kepada pelajar kelas X (Sepuluh)

di sekolah yang Bapak/Ibu pimpin (jadwal terlampir).

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, dimohon kepada Bapak/Ibu
Kepala Sekolah untuk menghadirkan siswa sebanyak £ 175 (seratus tujuh
puluh lima) orang dan memfasilitasi kebutuhan kegiatan tersebut dengan
rincian sebagai berikut :

1. Ruangan Pertemuan (Aula);
2. Pengeras Suara (Sound System),
3. Layar Infocus dan Infocus

Demikian disampaikan, atas perhatian Bapak/lbu diucapkan terima
kasih.

KEPALA BADAN

NIP. 196709231993031004
Tembusan Yth.:
1. Wali Kota Pematang Siantar;
2. Kepala Cabang Dinas Pendidikan Wilayah VI Dinas Pendidikan Prov. Sumatera Utara.



JADWAL SOSIALISASI PENGUATAN IDEOLOGI pPANCASILA x
KE SMA SEDERAJAT DI WILAYAH KOTA PEMATANG SIANTAR TAHUN 202

e e ~

e

NO. JADWAL SEKOLAH
1 [ 2 13 1
1 | HARI SELASA ' SMA SWASTA  TAMAN
| TANGGAL 21 NOVEMBER 2023 SISWA
j PUKUL 07.30 WIB - SELESAI | KOTA PEMATANG SIANTAR
2 | HARI RABU 1 SMA SWASTA KAMPUS |
 TANGGAL 22 NOVEMBER 2023 NOMMENSEN
PUKUL 07.30 WIB - SELESAI | KOTA PEMATANG SIANTAR
3 | HARI KAMIS SMA SWASTA TELADAN
| TANGGAL 23 NOVEMBER 2023 KOTA PEMATANG SIANTAR
' PUKUL 07.30 WIB - SELESAI
4 | HARI JUMAT SMA KRISTEN METHODIST
| TANGGAL 24 NOVEMBER 2023 KOTA PEMATANG SIANTAR
07.30 WIB - SELESAI

| PUKUL

' IKAL LEMHANAS RI

KETERANGAN
5
PESERTA . £175 SISWA/I

PEMBICARA

IKAL LEMHAN’AS%

BADAN KESBANGPOL PEMATANG
SIANTAR

1KAL LEMHANAS RI

BADAN KESBANGPOL PEMATANG
SIANTAR

PESERTA : £175 SISWA/

IKAL LEMHANAS RI PESERTA : £175 SISWA/I
BADAN KESBANGPOL PEMATANG

SIANTAR

PESERTA : 175 SISWA/I
BADAN KESBANGPOL PEMATANG

SIANTAR

Pematang Siantar, November 2023
KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POLITIK

KOTA P ANG SIANTAR

Ir. ALI AKBAR
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 196709231993031004



DAFTAR HADIR PENGU

HARI/TANGGAL

ATAN IDEOLOGI PANC
(SMA SWASTA TELADAN PEMATA

. KAMIS, 23 NOVEMBER 2023

—

ASILA MELALUI KUNJUNGAN KE SMA SEDERAJAT
NG SIANTAR)

PUKUL :07.30 WIB
TEMPAT . AULA SMA SWASTA TELADAN PEMATANGSlANTAR
o e T s | TANOANTANOW
1| Klew Andmas (omias Sivoga ——— X-d L_&‘é"
2 M. hask Heranko X1 ______@::
: CN;G'{'.&QN: r\)mn@k, ?l&bo. X-2 . M
¢ | Faxwri Ao Zulwi K-1 e
5 | Citca U Sivoroing X1 5 Y IS
§ | Firga  Huraiia X ~L 6 Hy— |
7 |Romako Estec Trvany Siiaban X -2 7 R "
8 |Mia_Jerling Mark x-2 Bjﬂ,_..
° |Routing._fomica_ Siturgir X-# 9 Yo~ ]
10 [Renata  [Madharada x* 10 M
- Ghaua Tania A5 a G‘&"
1 Mmi]tumh [ amaniv ) B 2 ||
13 | Macco v.A Nadeak x-S 13 \J |
- Ma\'\ﬁ,nd\ra K=5 u =
:: P'\faj lormg,%ug, MaudK -8 154@”&_,
Lory Euelwn  Saragin X =9 i &’DS‘
17 | Misa Lindinaya purha X -5 17 /W
8 | A Hugn fore x-S 18 W
19 | Zahwp Agiia_Sijabor X-5 19 '
o Sy g Dt > i
21 | Apigoh Nowahitd X -1 2 -
2 | 19. Gaidy_Cahge [y -~ Y 2,y
23 |Hagan Musthar OIRiDk o 2 _g—
24 | PAKHH AcHMAD X1 2 4
5 |fpwg Awge Horama %-1 25 foA 3
26 [l Guwte  Ridons 7 Ko -y A/_i
* p‘““s M Napiw - %1 27 ‘#‘—
2 |Monajisa Roari Mgis X- | : s Iy
2 g uto /-4 5 Df— ,
30 |Jeremicy Atfrejo Sibarani I = %




i dakn Wedogen) Wobes| X6t fe L
foon g hoawewe L xte o P Daw
AP REMANSYRW PORBR I D S - ﬂ'm S S—
Fiode 0o nums | Xi-e | s
 fowyt h Sioage § Xi-s B i
[ N6 cher - C- quboq *l~ 6 36 2{/‘
37 | D Ay Sawdh Yi- € 37 e .
* Mavnacya Zdga Nowo X\ s 38{#”2//@{1 il
» | ANleaia fAuln Dwdanto M -G » Ay —
o |\onosa How' K- 6 ’ “W
“ | Yona Ruth Arnewta Ruta Rl -G 4 ffwid
“ | Juwa_Giew Yi-6 w2 @l
8 1Baa Simanumfaliy X|-6 B AL )
a D kispa M. Bute-Boran X1-5 A as ;’f
* | Sanjung_ satcia Sinafd XL-s - (_g_wjl, ,
8 | Nindi pwa Y.¢. puiba wX\-5 . 45)&'4{"
47 | Eugy Dea tove Stbaran Xl- 5 47 {M. “
* | Jotiane_Markun x-S 8 S
49 | Cintya  WhuMAOW X% 2 Qi w
s0 |Natasha P A- Narabon X% .‘ 50 N@l}_
51 | Modesta 1 Donsanbuan X- 3 51 Mg - T
52 1hUAld D Deivae k-3 52 Zg->
53 | Rasrv Giropus -2 53 s
54 | Yoan. Sebgstian Sianadan X-2 54 %
> %aftﬂa_ Eli zabtt . Silalahi oo 35 \%‘
56 | fovim pugan x -3 ss R,
57 |¥eoncd manika Tam&ar X-3 57%‘-
58 IRaeqel F- Guitom X~y 58){)‘:&,1
% |EKo yosiz . Rg:\ﬁ:\unq X - 9 5/
60 [Copr  Kai Tandos % =) soﬁ-
# %rea&a %uw}a % -4 61 L!;E
2 | T)oa San Sinaag X4 &2 | A~
63 | Ntko  Pasarvu x —U 63 M@f
64 [Dap arn patara seeepul X = X “G@%
65 Kel\rm nababan 7 X -y 65 E




% | Sella Amelia

7 | Sabnam - Sabaan
N onadn - Swvamygwray
o \N\- Vo Maswgen

01 Mexsa  Agrigani S Turnp

tn \ Rhiveline Simaniuruk

n \ Elya Ramadhan:

—

—4

o \ Adiial Avsal I

i l@mtewmw ROTE—
\776 Deva Nababan

\

K s \Fz’omn b Wangunna Tyas I
\ T U

{

I

(" Dipng. ™M SiPowund

78 | Hane Wira Saragrh e

79 ?\ejn\u Noban
80 | Byan t+. Damantk
81 V?mdé M -Sidavivk

- AHWGM Pramadan Saragih

8 |Chaicani
8 | Anuya Putu Shumorang = / " OQ%
85 |Sheia Cristin [Jamanik Bsé#/
% | Andreas 6P Sihgmbind : ® f‘{@k
& | Kameliso o Oﬂ'
| #8 | Deat T A av ”4}?"%4
89 | Chrsting_ Sarogin © G
50 | Dinfo. Tampusoton * 4
91 (Co0i0 || Adwgplan 91 W N
92 | Prpgica  He0toPOng A
o2 |Oora Clawdia  Rogaxiv 93@’& ,
s | Db Agunda uta Vs ]
95 \/anijo Gilalawi BSM .
% | fodess Suon oo Hurabooor 96 M’P
97 | fongheo  Sibulon 97@6415' ‘
8 | e Emanuel TP awﬁ@>
99 Henj}u Butar -Butar . 99 M 3
o :FG(IM’I AM&“ Tam_%/\ﬁ“ ‘ 100 >




A EE—
forel AY Gy o %‘_ﬂ_ ;
92 |oysa Yomondho Woaguung I N s
103 Lt&m A‘\d‘YO - . - 103 fuﬁ!{ I SR
1R indio kaur URTU WP S T _f_,,l_i{ﬁ._——-; ——
105 [VORD ebian Damant s T
il L LA FENO— - .
106 | EGIA. xeshiano. Ojinkng ==

——

107

C s
AMU JIAGIA L I— %
108 v

SG\SG vy P Gt@ang

\“" Nojwe Habta floto -
El Brfjan De’me!7 _gcifaqlll > ﬁr—'d

"
w2| John towis ‘aots ,
ms| SYAHSKIA  [UBLS “’(Qlwf‘/ JL.,,.—

114
114 | NUITA  SALSADLLR M

115 | Guggna Sy o

109 /2-
_____—-—-_"__—-—J
w Cah:xna Mentari  ambarite

116 | Naffin Hagbuan E
17 et Ambarta AA’ ey
118 E\NSSTA éﬂnr\f\nwf — — & n
119 |7 )y, o Sitbny Wl Flréoa g? l%
o 120-@.;?{
120 | Nepbie SITANGEANG
121 .
121 | Monatite  Molou ﬂm
122 %
122 | DO Siagian
123 |Qrace A Purba 123 M
i 2 e A
124 1 Pba dan v
Fadv i Poa doud =

125 :F(“CL\r(Q# k\/\MH S Kl

/‘\} 126 M
126 | pustanti  Sinaqo ”
127 pwr wular Fratiw 127 ,@/j’ i

) 128 "

us |[FMDUZA [OSAMTY o A

129 |Pily pland Lintna <W/

130 (jff.‘\
130 [INGEL t SWRGA (HY

si| Bania Aulia Sanni 1 /Z; -

' 72
132 ﬂlsga Dianclra gﬂfﬁﬂy‘ 132 %

133 | Nabda  Quir Alliv a4 1334>W

134 MQEMaKDL‘ fa'M?jL IMW




e e r . ) - _______’
4] \{dl’(‘J") [\171"1({\\\\{‘ : 6‘“‘“”—?(1 X ,f 135 - """: ‘/
[Ten Samudl Giabutar . B - “f;;,/é'iajfﬂ
- ‘qf‘a_“{" _fnaqon g e m/}wiﬁ'/ _ /_,F,_/
138 | Quri  fravame a wnl —— r”f’/{”j’_"/
139 S:‘A\" N’\ A“\\i.,\\ tay, (( y - HM‘{IT rf,ﬂ'l Hq‘r(f-{_lfl_ - L__.,,__————--—‘"’——#
— _.__7.2..____4______ o wo |
Somuel  Lingndy Solgn | X\ = P8 L—T —
< Puta ol T I 2
@ Buta frdrian Suragh xu-Pha
143 | Rotno \f\rgma Hutapea ﬂ_}ﬂgﬂ_}____.m ¢ —— |
A , g _//Mﬂ/
144 |\iike Ao Trce Purba _74_“_*“_9&_-—-——145
A
1s | Nou?Lestan M —
196 | Doge< Mot guds P Ly
147 | ANFIN Simanjuntak ﬁ_‘af—"'_ff@‘m
148 | Alagr “TtyaC Hatdar [ L
y L 149 J—
19| Doan_juan ng_}gﬁg_n_——’—-—___-—-i—-—-_—" -
150 | Henrik Deardo DM"M;" __f_!-’j—————_—"
151
151 | Satwaon  Zetnaishy Xi-q =T
152 | Jinan _Tihemion i@ X3 W
153 Aea e Xt-3 153/U !
UMU - X1-% ~ 154 ffr‘fL
s Curth tufied 1553&/1/6( \
155 | Yuwiarkha Sidabutar xi=3 :
156 (lp
156 | 5o 4iyah nazuak -3 ‘
157 | {nkan funita napits vi-1 157 fiwp- .
158 | (lari sSkiom mose s fnambel A ¥\ -3 \ 1585 l
19| {ndra  Gunawan Situmorahd) Xl - MIpA ;\ 159_@;7&'
160 | AR Rasyad xIl - MIpA ¢ 160 M'
161 | Daga Hkrt xn - MipA ! 161 Do
182 {eiomns‘qah Lubig xn- MipA 1 162 AR~
163 F akhri  2akair il - MIpA | 153% i ,
' b
164 [Ackmad  Fhandava  Sinusa i\ 164 ﬂ%@!ﬂ
165 [Yomima OlViZ  Guitowt x| - 165 jwb
I
166 [yt Tums  Siavtun Xy - | ,@ 166 W
167 | Ad it - F. Sdabutar Xl-2 167 %
168 Dwi Ka’ﬂka San X| -2 168 dh ‘




somull N L Purbe

Gidion  Sataqiy, - B 3“10 [
— X1 0 O
171 -E,:l‘l_r-lsklhq EOu“ka d' m"l‘ — __,,,)_cul“__ — iz ——= =L ———
. e - 171 @
172 ghagga Ao k B < S i AR I —
\ ”
195 Mm\ Xl -2 172 M"
Intag Ainnusteh ) A
174 E‘d X(-a 173 ;/* ]
i ar Ih\iita X1 3 174 (%,_.
175 \ T
[ e - P dﬂ) ﬂ
176 X\ -2 AV o
_— 176
177 \
Sineet 177
———
178 -
—
179 -
2
180 180
-__—-—__——‘—-___
181 181
182 182
183 183
184 184
185 185
186 186
187 187
188 188
189 189
190 190

Kepala Badan Kesatuan

Pembina Uttma Muda
NIP. 196709231993031004

Bangsa dan Politik




HARI/TANGGAL

DAFTAR HADIR PENGUATAN IDEOLOGI PANCASILA MELALUI KUNJUNGAN KE SMA SEDERAJAT
(SMA TAMAN SISWA)

:SELASA, 21 NOVEMBER 2023

PUKUL :07.30 WIB
TEMPAT t AULA SMA SWASTA TAMAN SISWA KOTA PEMATANGSIANTAR
--N_O-_ NAMA KELAS TANDAN TANGAN o
' | May liza X\ - OTKP A ML
2 | Yesy Sititonga X1 - BOP % z%‘
> |y x-pe Pl | b
Qi Ve Yanu  Butar-putar X-AkL cuf ‘o
* |Nurbabibah Anale Nasotton X\ - pet s Mok o,
¢ |Giadies mea-’ * -Fplg g %%L‘ SUQW_
7 | AGL ANANDA suAhpUbte X~ MpLpA 73{@ | M
8 | Covar Qaka \abina | X\ - OTKP ) (sl 8 (Ol
* |(ta Qalwnadiya Pavpaan u-crep 112 3D s
0 |Cinta Catayn Pueramg -mp(g 1 Codly. 0 Cl/,
11 1Ria Aprilyan: x-mpLB 1 n S 2
2 1Dw{ pamadham (1abis X ot ke oAyl |2 ’/mﬁdf
52 “ﬂbiia San Hamjmp X1 - ﬂkL » @3 M
1 |feguo Juswne X\ - 0TeP - o M nééwf.
® V) Urdrama Siperat x(-g0l 15 gk Hhed—
% |\ Loun mMaNuRUMNG Xt - OTKP” _/[%UL* 15/@@ -
Y \fern maid Xl —otkP” ¥ LW -,
18 |QU2<Y Poaremn. Xy —oTep” . lsw
19 |SASYA AMANDA X - Zwataran 19%,, ' \
20 Q0 o ¥ - Camnasarad 20 M
2| Dhidan Acyo XL BOP n Qo
2 | Fiecq A\G\’e\m%o&\ idhag X -MpLbz 2 e
3 | faen ADe ANSYAW X-~ARl e
“ Pmn g Pandianaan X(- Akl 2 Ak
25 [qup Qasua Qcaawq ®1- AL 25k
% Aoy oo S ivgimorve XU- Opee’ - /m
27 IR el x1i—OTEPL 21T
28 | punarimed _apvs Xl - otep £ 28 g
= gn;ﬂm D Tocmatt Puclos XU - = M
0 [Node pavy Sephene XA - AL 0|




e

Mi‘—‘___ﬂ‘;ﬁ_ﬂ Dra | wen- ALt e A——
%’: LAY svadeuren Yl( - BpP ..
‘“H&L*_&m\_mw Yis - ef B A -
T A\ G S o g S u <A
BTy x5 5 -
|| YUGH ADIANS ya X MPUL 2 * :/iffy/

- D—\U—X\“\»\\\\ Y Cmnagaran ¥ (344 | ——
ij&\ e ncmc(\ % Pomosogan - %’J —
* IM-A22pm Doy RIZ2K) W, X5 » vy

| % |Avby f. Sumatajun ba ke -3 w  pufs
“ALSA st X6 a _Jich

2 St \wasdano %1~ oT®P | v Sl

" ;'Eahr:i Dukean K Srredqad X=7 A 4‘%

“ | Rifnoe X—7 4 b0

® |Rica Dewa  peimansyon X =3 g

® Dinda Zisin (Goxika ¥ - @09 b ’Qj]:

7 \aren Harion X-2 % .

48 |{a2uq an ¥ ‘ K=7 a8 ,@{

43 | Jlan Azura Btonga »-7 49 4{4—- \

50 |Ylazwa foiia ’D:monm X-1 . - %7:

51 |1ihaan “Faahira X-} 51 M

52 | Mutara_Cfoto ahap X-% = %’

53 |Daaniyah  Adibah  Ualkiom Pane X-6 53 &“4-

54 [ ReYuAN AR F(rMan_ggah stregar W1 54 IﬁL

55 [Wanye Anondo Potsa Sicambern X - & 55 M

g Puh\i Me Weahdole cSlalaWy X-€ . 56 /2%

57 | Dinda Yo bifeqo X-5 57 awi/

58 |MUA Ar1.4HRA “ l 58 <ot

59 |FADMILAH ULFA AT 59 M

% |Ruiin Doy lyashe  Hutowrux x-5 80 Hual sl
&1 | Ririn Assicoy X1 o1l ¥
62 | poila arlon#\r | < - | ) 62 %;

63 |fuisa  fhmelia Yoy X-1 S = %If

® 1Y05ia04_Paiagurdu X-2 ' Y

65 | Cherris  Faypla X-2 65 PRI




-

“|Chectlie frome [ Y >
& |Fathan Caric Ponan x5 7 (e :
el N4 Wumban lnbm L X=r it 42 '57@'
| Giseya Aysasoma Aean © | X2 " Iy
" O g b X g
_TLM._MMUG X=! 71_),3;&’7“ -

2 Ne jlfumm K- = M

| ) Monemmiad Jow X - D dup

P iPareer  Jolr Loopapd depibolen | X2 . -~ W
_’S_Jmagm_abam Qakaan X~2 75W

7 Rotika, Hasgurgan, HuteSplong X-2 - W

7|42 Maglana Torshm i o X~ \ i @ﬁ’

7 | Mhelsea Aoneta, -\ 78 Nof

hid ahra Nuc Shaina ¥ -5 ” 9'25%\ .

% ammn Ao de B diser X-5 el %

 Newran Rewey Qi X -b o1 SRS

s %:ma Azwan Khaiey K-35 i@

8 | lansugh Dews X =3 w 14—

% | RadvnAodiba Romen X-b 4

% | oo Riza) Lespona X-8 s 5

8 | o wiyRe X - H 85 I

# | Mira Aedi((aun X~ 4 87—

% |Affon _ Snpuica x-8 88 Lo~

® leevon dlfes pez #-d ssjw,l; '

® | Bisky 480w Syopipen X~y 0 B2 —

9\ gy Sabeis Monda, X~6 9 G gt

2 |Rife Hodinate A~e ! 2 RQ

il LI Damayang. X-6 3 Gl

* Khausal yaurg X % .

% | Rdato Mo §.P X-4 55 Ak

o “‘\I\“qwm Azyalva y 9 [\L{

< fG#maL A2-2d hiu 7. X -5 97%.

% | Marua Mayeys X -4 > _—

i f\azqq Nobila Aveara Romadhani X -4 99 _ =
100 %ﬂc}mu\\\ \%\p\ T X - % -~ %L—-—._

) e
k-




e
01 \m—m_ .

EFype—m IR
MRt o X4 | Ao fm |
103 [ Kol i« e —_— , il \ el R
»-E.i. ) ot 1l(_1b1 Lahman o }‘_ 6 1 ,L_._.-____l_o_‘_____ji*j?ij;__J
iwﬂm\\ X 9 105,.,%

i"i_i\’i“‘;j”“ Syija Ritonen X -4 106 Fuf
177 ] B ocovue -4 107 @& "

2 [Cahaya_pedwo: -3 ,. 108 /{////

1 1Chika Aurehio Purba ¥ -3 100 QM[ '

10 Amern  Cimboon -3 uoﬁ

111 fman\,g\r Maviara  [Zagid XA 1ee 5 11169.17.,\, -

12| Corig protama XUkt 2 2 ghy
13 1Vonpy Leshems Py ¥l Tl ) ms )

114 Imohaman Bintang  Ramadhon x\-Tkp?2 114%
Ao Nostg X\ Ty 2 115 Pl -

M zuiTieeam 11z@) ANANDA X )Tk 2 o ue 24/

7 nka ki sitoros X-3 117 mz_

18 Meyvan PRaTamq %k X -4 us 30/

118 | ABput- RARI& $)NAG A X Tr -y 119 D

120 E\m e annendy X\ ~o6 2 120_f,, -

21 Lt vy A ass X\ND 2 w1 g

2 [Munammae d Bizky  Doma dhon A Té 1 R k=

12 | ptwmal APDHAL LBISHN K To 1 123 g

124 L1 fFerdy Nandyua <yaPufia X Tl 124 S0
s Tav\a\* Van o XiTo 2 = ﬁ@

126 |4 Do Guptn Fit Tiaa Y\ To 2 126 £y0n

27 100 mnA dpg X\ 10 9 2 fe, _

128 |0 S aNaln Sosoci X1 To 2 . 125\9—@4.

129| tiwa aor Didho rl2qd v 101 129 L |2 \

130 [ ocli{ 4 {ame DanOSro\«O X 103 13? )W‘A

131 [{RENA 12009} X T2 131 G-

22| Qe azuse x Toz m Xk
13| IMAp2n QuaTe X1 705 = =

134 | o SweiPutde X\ Toy 134 (Ot




e ] 3
?MM&LEHH.":!!{L! Baleim X\ -10 ) _— N el 2 %
‘;;-%ﬁ‘:ﬂit"}l - - %] —\,n. T aj - I
——__AJTMA ”\'\mmw\(‘ Y| -To Y 138 l:h_______
2 Fape Degra pa v g0 | X | .
—l-‘imw ﬂthC‘IAum - [xi- 103 140 Pogs
| Ae Dracet 4o X1 103 i Jow -
2 R b Darngudn Xl -~ To3 142@" —
B M ohommad Repap 5 0 T 143 by

- Q.-’»\(‘.-—M A AR 71v D2aéy X =Tot - 144,;};0_1;:_;_
D 2y Almod  leondor % =T 185 Ny, U

il Wﬂﬂhmm ApIe APDIINCUAR Y -ToS 146/'5(#} -

. L-.tT\ wan - SUan ;Q;mcm,kl ¥'-1n0d 147 ;&ﬂ "

148 | Guang Q%tt\‘ Wardana X\ -TO Yy

149 |MUD | Rag\ Xl =704 149 Qe

150 | Jenv  Argands x| -To Y

51| Qomerdin Rovadan ) o2 151

152 P Nap a FamT A XU _To>

153 Idnutdmdy s Blending fLOX X -T01. 153 .

157140y T A1ANDL NOVA N TTo 7, 154 ZA4G

15 Mghaumad  Raihea S inngin SN . To @ = zf-@“'w

155/!—}(&0 Farera Xl To 9 . fﬁ{a-

57 \Pempy  Geoetagal)  Snpgw ¥l 70 2 157%

15821263 Protupn AEARZ) XU To-s 18 @z

19| Dheen  Wamian, Xl T0-3 0 =720

180 | Mypgnmad A i - ol s Al

161 (T sRe Yw - Rd0 161 £ Ltk

162|Tchao Dwt Ativa XU -30p 162 o

163 fv1puani X - okp 2 [163

164 [A9onhta  Aolic K) - OTkP 2 ‘ 164 Auﬂ/.

165 | Do Tieany x -Mng 2 |15

1610 ohia Candig Aveillta x_-tMeLE? 166 \ige

167 | Alya  Norjonnah [Pohm X! - Orkp ? 167 <.

168 | Tasya  Silanahi Xl oTKp | 168 T~




170

171
1 Cnes Sanah
172

) . )
1 €40 Botpion Turigey

173

AN sailoale

¢

ol Chonba Tiggy,

e ———

- munthe

e e e ———

\

X -

® -
XL~

X~ Panagoran

S ——

0 o]

[ Bl

- Rt Phkcpanon,

o B,

173 @UM/O{_ ;

174

L\t §ineqen

Xt~ |

175 | Qo \adady

X - *

175 M ’

176

3\\0-;011 S

KL - 4

in

177

178

178

179

179

180

180

181

181

182

182

183

183

184

185

185

186

186

187

187

188

188

189

189

190

190

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Pembina Utama Muda
NIP. 196709231993031004




DAETAR HADIR PENGUATAN IDEOLOGI PANCASILA MELALUI KUNJUNGAN KE SMA SEDERAJAT
(SMA KAMPUS NOMMENSEN PEMATANG SIANTAR)
HARI/TANGGAL  :RABU, 22 NOVEMBER 2023
PUKUL : 07.30 WIB
TEMPAT . AULA SMA KAMPUS NOMMENSEN PEMATANGSIANTAR

NAMA KELAS TANDAN TANGAN

Migei Caim__Silabae X1
(Rehe,\c\ \r\asud\maan Md\ba\m %-1
Niveon \owre  Sonuet X-1
Aenchan W.G.0. Ghuwano bk 8

Plivi f¢ Scmdec gicsang K7
X - 1

-30'\3&0 Em{qmm $pmamora

Khanza Gebnne Sidabalok -1
Konberca  feriant \—\um?o,a
Angeline L. I<. Pandiang an
(heein  oljvia  Sthwea

Lambotr . €. Simaniunccic

'GEW.V QJ’Lm-»hfna
\ ~
Mery \(e,culq Sibuest.
WA Angeddna  faepanan
Wwitd romandang giman)jumnak

Dwi  chaiseq  Sinaga
Digda  \ita Ront  Manucusd
Yﬂko? Lohot  MenuroDy

R e btho PU ) 60
Ubieton Meinrn  prsaribil

| Mario_Yolanda r\)o:nmkan
Ceqebin Auyelilea Nﬂmwu
7 ~

Weava __nesat Caggotn
I amanda pangaribuan

PRams 0.2, Ambasita

Erinz . M. Pacaribu
Clevany \10bet Hasiana
Tinta Pakpahan
Nahel marbun

(atrtel . ) - Posaribo




I P 7 . Y Vo
; : i}w"é\cﬂl‘t'\ Y ebriang Puroc X+ 3 i 32 i;/,u[
‘ 33 o
' [Reon, Natasyoa Hikegalung X -2 n B L
X\m‘l Bravanclo T awmvunan X - 2 ' 5 WW i
1 35 L ) ) |
J 510 Paganbu Y- 5 5 G
f * 1 QEua_vaenung ?11 ba | x-2 6 (G
7 | fara Sahaan \-2 i
;“—ﬁ[ﬂﬂﬂmlﬂwwlh \Y\/\Wn\\n{) -2 “;V,;J;;—
_&lifﬂﬂ NanNss Xe  Sayaqily X-32 e % o T
- ‘5@&0 dani@d _agbon ¥ =a a0 M
Li'_f NSen Mmorgan  Dowmagn [ A-7 a % [

Ga-semqm Simanjuntag | 4 /M«/
43 j Bus Motmow Rejew  Sewsale X -3 0 s
’ “le:uwusm Comeany Mo~ w
L45 }G(‘AC(O\ Hofwauli Wudosath N a5 Juudd .
Y [T P — Y L
La? ESAL  ktigion S\chﬂt\«"‘" X -2 47
| e | Rosmauat hardpa P w
'u9 Konaw” surownyt - Sigaurak =9 € 2"
[50 Nieat(  foprem i« X A1 | 50/’%
>! | Sarnuet Julonsde Hilaisan " 51{&4____
52 | fain cumaviar  goliom -9 Ma 52
i Sc'mum Nm.m@mnm > -4 53‘%’5‘
= D&Vd Rﬂi&l‘-sm (\hmaﬂolﬁn X~ 54 JH
55 | (ool Matenag Uggna Sigouts LY K=Y 55 Ftue)
56 [Sabrina nmeine uebe mqu ¥ =% 56 QV%
E D\ng A QuLosoik %\~ 3 57 b |
rss D1on . Parqenran X~ 4 58 VLLQ
En
59 | Dhwid  clinton Sitingh X-4 59 bt
| Lnathan Lol D Fvorr | Y- © Sl
o [Pueld! Saiagy ¥4 o+ g, /
62 [lismh Wb(\%%‘» Xt i 62,
63 [|ndah Kl puade guvoa - At & il .
o4 [Rohtl Ofngope Y4 N
65 | Jenny Bradhica Gaste pasasis %A o5 e —




(% | Mot Fuesion Pongosbmn | X1-2 .
7 [ EMEL Feegian ‘-t et - ||
| [Kevin  Saragih -5 | e e ]
| © M Shag)  NapitrRury X143 69 A \
70 N Mt Groghes X1-4 n@

" loise. sitorus ALY 3L
2 1JoPA  SiwmawmoTn A ~2 72 M
7 {Yonanda Tasya Safican X\-3 .

" |Dicki Natatio Sinasa . XI~4
" lwansen REYnald; , hainGGolan

cfud |
% Ridho  Rumavres X1-3 % Gl
78 d;

)
P

7 jwendy, Xashjon . wourpoung (w1~ 2
78 | Chsfon  Saowpy -2

Q.

¥ |

79 |Samson Perba xl-\
80 [Rernando 1 endvudg X\ -4 w g
= | (pongy D' pAidliby X|~¢ 0

82 | Kadla S hndaon - = é’i
8 Zule 1. Dotortartby X1-4 o3 ﬂ—'

s |LiLisfin Halawa Xi-2 TR
85 | Jessica Manuryng X\ -3 a5 GH

& | peun fantri Sinviat X -3 ot
87 | Aurea  Damanile ‘X\-4 87%’;(/

8 | Fatri San Sid<burap X1-Y = R0
89 | Pika Munurung X1-4 8 M. -

- C\Le\sem Yinapbeln ¥ -3 . oo dmll-
%1 |qoprian  rmanufung A-~3 a1 }444_

% BAKH N 4ilithnda 2 92 feotd
> 7] XI- Y s P

s | Loy  Sitotug -3 T
% |Choca Cleoaka Sarag) %l-3 os Yud _
5 | Pobiola  Nainayolan Xl-3 %

a7 : qu_| XY= 7 Sty ,

98 |Cinkh  AUUK  Sinags X1-3 e wf
2 0 inos k- Rinaackean X\ *9 - M
100 khtﬂﬂﬂ huiahumn Xi- 4 100_“,




. ‘"‘r, Tgm hmnm luMaom iD‘D'""Y

X1-4 __1},,‘%4.__'
o 4EIRv N Sibsloo - 4
Mixa An o\ug_g.a g.agputar BEE
Ribka Noka MHReua SiMonjuntak X-5
L R R
oo sy | X/ -4
oe\ Siemanundkalit K\ -1
OBING X1 -4
X1-1
Y\-1
X~z
DADY RikMoy Swoanor koMY  |yi -3
: xXL-!
N Hari; Xi-]
P}nsmn R. Purl:n X1 -1
Re2a € Gotrom K=
Syarifah 7ampuboon Xt-4
Lla Maqn’ra s‘;an}par XI-4
LIB lndah toqatorop peh=
(uo Chalista  Sinaqa X1 -1
Iu1 Chandes F Biba X!-1
I1zz Ferdinen Sichaan, X\ -3
[123]ceby Siwia Mainaaoian X1 -1
I124 Keten patbun W=\
I 125 op| Hﬁf‘!ﬂﬂ x| -
]126 SQL@ lpg\.in‘l X\ -\
, 127 Renun'a Rumahotbo x\-1
|22t (orka X1-3
29| (lon, Srohbusi X1-2
[ 130 | NOYWyo  Qonogabean L
15 CAELA _ Sirambeyo Al
132 [C|NDY SITDMPUL X -t
133 |APTILG  Gambinng XA
14| Wotmaud' Harfanfa xt-{




4 ‘j'r] V\ ) \f \\(,l\‘wur\
’ (
‘knl‘n '\"m.hn\x

LA 4 a

) Vo brs e,
P ' oo
Darky  lasmaria  Citompun

Siska _Maigasla A mwaviva

141 | . , T -

Cathedae  Puki Yoo Ry Sikingane
AN Be  Siwniak |

O, \wana Onpusidaau

143 |,
mn.. 085 AT, Salaly

P —_ ——ee Se—
¥ Sanga el ;
2Ry evelyn pamarhan g

m Valon . L Sihaleho

1a8 Thuu'm Cbltikﬁ ol f'\“\u\m\

1"9’11“*0\ fri Gavagan

150 lUrrez GQuitom

=1 N\na H - Swegar

Lm Laura Huravorat

E“ Lt f. Sindac

[ 15| Melonie S.t. PokRothom,

Ess! K emhard Sthombine

Llss ’ aleatino . E. Scmirenguir

LISTIJMSM 'J- wﬂga_!an

158 Efran _M.J) Mapyfyng

l
LISB LS(-WH'\ A Girsan q

160 Iy cneme  Pou Pohan,

161 [ Immanpe,. fhchusip

162 Rikarpo zerdrato

15 1 Ton e, Poiiag

i Cucoly @,

155 ion Newa_fitbropul

166 | pomia \da  Sinogor

467 Sm Sinalowo

o ¥

I 88| pSokiol Kingd <havopd
T




173

]

‘ :
ol | A I
| ‘\ Wt [ d o W!h\‘e (A

T .
7\-‘(‘“\‘"\" igrw;m }-,Nt»ﬂ\nmm\,

J0el mapyel Saga\d
Y )
L .’.v‘.:jk‘ Angi e ;‘x“blja‘a‘u1

Ehan 0w panjaunan

k). \'_ p 5 N
MALYEXel B . Simandintau

| = Guwdede, Girsng | - i

176 | Panied ¥ ) ¥ UEM |

|76 Vanid fuwo barare Siahoon | i |

177 ke Mariseho  oftorup = 1‘”%( #J‘

178 | |(enp. Otia QQ.QUR'\\A %7 178 ]
J :

179 ' ki Qaio Qutoa = ‘ﬂ?

Dian P cimare -mare

IL(‘T- Nga \S‘ thamera

Ch@\ 500! Ol!v’m %Dhﬂw\

Tense FUM Sumbayal

Kahes vhyana Lumeon ing

£ nita Ndendna

Dl y o (v

E}efto arikte Pasarilou -

Wy (efla

188 %‘l{

Ir. ALI AKBAR
Pembina Utama'Muda
NIP. 196709231993031004

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik




DAFTAR HADIR PENGUATAN IDEOLOGI PANCASILA MELALUI KUNJUNGAN KE SMA SEDERAIAT
(SMA 10 cTon Metiadl { PEMATANG SIANTAR)

HARI/TANGGAL : KAMIS, 24 NOVEMBER 2021

PUKUL :07.30 WIB
TEMPAT : AULA SMA ¥ RisTen METHOWT' PEMATANGSIANTAR
'Tom_-—_u__ﬁ._._,. *>NAAM;\ - KELAS TANDAN TANGAN
1| Seoe Qng\-\oq\ Rodinate ] V" - 'k L)A,u;k S
I : =
2 - ! SR
05Car il - & C’\J I R -

3 ] - —
philp /foz’ B S A A o
al, . X =1 4 %ﬁv

Groce BMunestedony TR
5 | Tanny Zienda fretgece K-\ 5 ﬁ%p .\
8 SL\SWI. quﬂe\\a qg&mbu X -l E&HHZ‘ .
’ %hamﬂ Korin X=1 . %

8 | Vaede \tomer X | 8 M()
s | DRy AFtada napitvpuy * - | ° A,

1 [Sarah Br Sovmin X - WA
1] Agrel raing9olqn X - u g "
12 fopivE V- Guting % - . 12 %&{
13 ,A"@/‘Cio Tuwrnp = | 13 %;y .

14 | by Drobudouer e N =\ u A
15 |Rofael Giovano Saragih <) 15 Ragol—

1 )Ol'dah Arvotite X =) 15@//

17

Nogela Enacacia Ruloa
(V) J

18 ”awo'\la Sft'l\.!Qn Sil’\‘\sa\

19 |Keeya P. Sitorus ¥ -1 ]

20 |Chelsea 0.k $ynaga X - 20 G
21 oA HutAraR AT == 21‘%

22 | Eyonpeline - k - Stagn X -\ 2 @A{-
23 ﬂovan; enzeoy M Sikopu X\ ng ’L

2 (Eecresia Forema Siovdgan K -2 24 -,Wé\

[ Jo0s At Acthd A | %2 = Sl |
26 | Jydia Rose Damanik ¥ -2 n 26 @ﬁ)@
27 | M Fpora Lwmban Tohinn X~ 2 274“%{710@, .

28 L(csvy) 'U} Hutana\wnn e - M
Ao Ravawy  SAWMatwmaQ > -2 2 clud
Rene Notiawa €-H - PAnGGHRERN X ~2 30 J&,_,/




2 ’Dmid, Sitorus X-2
i Anm an Aldn gdraqll\ K’l .
“ 7Jmel Samuel PU\J(Q ¥ =4
o Thry (St . ‘
% Losun BB Seraoly -5 e,
7 | Evan A"‘gmamn/‘ﬁ X-5
* |Habiel Sighoan X -2 a8
e U
X
N

/ i NAMA R . KELAS TANDAN TANGAN
oy 0 Wl e B

= lnml;:rfaL T. Siaga | X2 - » g
igj{.:lo,__ Qmam % -4 - ‘k"

* YOM g\umomnq *-2 A -

- Mm(o T—— -2 35/%- “

% | Givela Purha X -2 s ol
7 |lauwa H.N.Fau o Raelle 37 Cunbed—

3 Xlolmm Wetptan R mafes, XHL y 3%'\'
| Vanecha . £ Hulapes %2 » Dl ,

© | MY octaia tudgiogial X-Z ““1%"
“ Al Sesonin Wioren KL = 7'%*’[7

i

a9 \')%\ﬁ Codori

| mahgp/ 5‘-’15@!;/
brion TElaloho
Dtan K. Hutqburqt
jeremfa Andrap Purbg >4

Yuda T. Naibaho X-5 54 %;g_
Z ou / /4 Eé%/ )(

h

-2 55 ﬂt.,,

Man/ello, ). % Skhogn - ; ssm.
1AER . F 6(4 f'gm 9(“5 57 %q/%_’ ‘
Wil  Tl’© M= | wFad
TIRCHAY [ -P- S(HeLoHO x-< ol

MNORE  AAINGLOL Al P 1 ' 0 Z=
1042 Pactohi  Mothaban Wk GLA

Secalll - Dion-B.DS X-9 2 Ghf)
CQTW‘QNH\ Sunutak Y-¢ 63 P_@Lu

ENWIREY D . SipapuTAR X-5 . Sl E ]




é,’
‘f""\.-
NO NAMA
v
65 / \ [
u\ -“‘\ 'l‘ l i l!““ ]\\Ll\’\'("w
606 ,'Jf Ricias [ s }(l”‘“““’ .

(‘ [ Wi 24 1)
= \}A“""’M!\LH}PM’ (i}w\{‘mw.f) W| P
Vinceht. wy

JEdbece Mk

bl
7 1fsemna Bl kdw
71

7t [ Joshop, ¢
7?7 ‘\}\,. VK,LVI'./'XI'V‘.l“ !i’\_/‘l‘('fh

7 Martp O Wiy,
" Danjan Dexber

75 |Jesse f'j n Kh o\jarh)

76

70

“""l_““'l”

Manu {muld\nr _S‘l(lmf_\!_\__r o

Al&ﬁv‘hjﬂnm 'Er(m\n

J
Mowgreth U A Forbo

(andy Collin
~emima. Oe

80

B1

82

77 o elnt Aviup willoyg,
" Ennn LW'D“)_ S —
79

KELAS

XA

X«.‘ f M A

A4 1A

7 SMA
X2 SMmA
X2 HMA
\j\ Y ()H”
XU 5044

-4 SMA
X-4 GMA

Y4 Sern

A= SVA

%4 GHA
%Y OMA

\}( (u (1(\’\0

IETET

Y-y SMA

o fna

4 X4 A
AXH A
7L SHA

X4 MA
4 SHN

IR

X -4 GMA

Hanrg Athatiy_ S imarmatg

83 t:iqm A aondo cCoinm.pma i )

84 | Jane E. W Burpn

85 | K@nzie Tandioc,on N

i &jﬂmn 4. lgvT

i K&nugﬁ Slm ¥
88 | Chestian R Saroh :,,
89 | oY sebeww M Cnganmbow,

9 [ GERY A Slakaan

o1 | Fransiitn) B S mbing

92 | Ruil, pm’l’&m Hm’oﬂu

93

X -9 SMA_

94 Adﬂuﬂ— Simbdar

XY ,‘.(:"{1[1

95 Z@fﬂmum P Nagituputy

96 | Yonana Glori Kasih Ambarita

97

Jrrp]@g_ﬁkzgm\m for

X-2 Snp

98 | Heaven Cozal,

SRR
R

X-4 sup
X 0 SMA

w ()

/

X-2 sMp

TANDAMN TANGAN

6% {) "

66 L5 1A
ll‘ (/ . /

(3] L.AM”’.
69 I;’f\’\vax -

0 .J,//
" Jogan

7 . l-/ 4
WL,‘W

7a "V,

90 o

Tz

96 mem .




=51 naga
l‘f 551

o
), fu Moran f’

L] on zesanyg ¢

102 Yohana padede

—

103

L [ Nikes Sina9a

104

EidHo  HMpa LT

105 | [ -
Dt Sevva sipprane

iy V’LQ’U "( Meowinn—-4 .

LL’l(‘]S\tuy) ) v oA

TANDAN TANGAN

S———

102 M

106 %

LDy Rume\ g(Rnﬁ%Ru‘mo

108 /| /JJW/

FG%{ \.éueche]

Devid

0.
110 j“é‘,

\(tnDo

Phoebe Annora Chanoko

w2 )il

Vaﬂﬂfﬁ

Winaen

\/\AK\

Michelie (can sisea

114 M‘

Meartha Kishna  Situmorang

X -4 smp

Fiisa . 6.9 Sinasjn

¥o-4 sma

i
/

116 fot

Eiter Purlon

X-6 sMp

Saﬂt(l %(’cqan

X-6 GMA

% W”ﬂ A utar

Anancla

X-5 SMA

F.qzu Adridny  Stureghi v

X-) SMA

ANDIE fragoray

X~-| (F(\A\'L\

Sovms Uhgss

X-6 CUA

Reunaido sdumorang

Rofpel Purby,

X-G CHMA
X -b SMA

Dewiis S Parepent

Y- 6 Gt

hnman v wanic

X-¢ S

ETaphas

Q{ marmatu

X-6 g

Gwen Tanaitn

X-b SMA

Koisda _ Sikatus

X-6 Svp

o 0 Vipdyan

b ol

»‘\go.ma Wittt Nabakan

*~~S SHA




) NA-MA ‘ T - — o
- [7 —_ = 1 TANDAN TANGAN
2210190 L. Nawmggola, B e e
133 Eﬂ’zz,eu T i

34| Jossfea RA
T

|
fen

<
Ol
v

|
|
|
|

[

bed
i
6

|
|
i
|
|
|

—

B
{,oviSHd

:LSMMQMIL_;

138

| INotalie
140

5
(Ja]

<
1
n

=
Y

<
P

1
v

{

|
Lﬁ’—‘am

eminiSsere Yoo Purda
141 (Choreyy  Lad
Dowid Porgeobean
Q’omo. Simang yngong

J /
’Pfesfon P sue
[’zum Y sifoyung

Fide| Khosma,
Aionel )’ Rlhe

{

w\

N [>x [P K 7<\f*>g
\

»
—_—

3

4y
Ny

%
J?

Anc\s'i;a_;g\q, Marica - Samosir
L=

*
©

Christua L. €
Yalentina Hnallis  Marctin

A
v
wm

Hetswa Yt
Nohana Manuruna\
Olivin  Guitom

érmaz Indalt  Sitapan

Bujuﬂ K)U Hom
Pram Sinoming
Yobel Hons Tomanggar
Kw’{ Orient
Alpceds  Silglahn

K
\
&

5
N

b
<

a3
\
o~

P<
>

o [
Nl

|

t
(SR A LS I IO N

Yenezuet M Lonban Tobing

Tean Muns  Situmocan9

Marcwel  $afbiawon  Womurows

!
=

e Bivia  nohoss o

x Pl AP x> |x

t
N

l/(}d‘\e}so\




YT
" — K
i ﬁ_ﬁifi‘gfi'_oj_us U)i Lodis — i - TANDAN TANGAN
;16‘5_ F'Uhm, 3“\:::-hﬁ—+‘_—u‘ IR p —:i;ﬁ::___,__, E'G %ﬁ’_\
| 1%7]  Kella Coko S T o ¢
68| x-6 167 Lz —
e HAiitocang il
;Eg_ Evelyren :—Z 169 W 168 Yoo/,
170 - ;
— [ 0SaFq¢& K= )
Y| v 1 170
T Tam WL?AU’/W > - 171 ﬁ
172 , =
L1 Grov Chasea fupis X-3 172 W
173 :
(Q\S\ Sieyiton Q) daurul X:;) 173 /LAA
174 .
Steoofany -
- h: (',)/\ grx\‘a%\ \n M j) 174 /Céﬁ
asta Moo a0S o Pl ) 175 M
. \
76 j()S?lC‘C‘i Purlq') y - 176 %
177 ,,\LOL‘JFO' gqra’))flq ><__,5 177 6&]&?( "
178 .
Move - Chlge®t  Spyeaon? X "}' \ no |18 aﬂﬂ&-—\
i (;J“CL‘:QUA -S. \c’“(\f’-* contie . X -3 175{%& =4 ‘ l
s - ) ; —=Y f
150 {v;»o.ra!.m {ampu‘oo(x}h >( -3 180 {7 J
181 G Pimiony 2. Vandiango N =3 181 %— [ \
182 [Rugm OHY HE V=" 182 P&‘kl
- Lvira (. Al yieya -3 183 M
184 | Fpeiigioaer [y . Soloto -2 104 focy Fod
185 ) Mace Tﬂﬂ\?t yholon 2 185 ‘?/vL¥

186 | Pdveys (Gmerry

187 | Ul baegv @ur\f,{n hocoo w

188 | fysasys  Lumbe 000 1

189 | \refe oy U o 189 [~ j
]

10| 2esk /gy suam

7{ —, 187 [/Z//

Ir. ALI AKBAR
Pembina Utama Muda
NIP. 196709231993031004




SMA TAMAN SISWA pE MATANGSIANTAR

T
i’
gﬂ o8 MG AN B8 (1 50) PAMGASILA
Ry kv R e
.

s s T |

.v-







SMA TELADAN PEMATANG SIANTAR

S,

NANNI R, SITEPY, &, Sos







[ b N

\
..
ey
]
)
2
K.

SMA KAMPUS NOMMENSEN PEMATANGSIANTAR







SMA KRISTEN METHODIST PEMATANGSIANTAR

i £3 PENGUATAN IDEOLOG! PANCASILA

a KE 5taA SECERAJAT D KOTA PEMATANG SIANTAR TAHUN 2023 e







